
 

 

 

 

 

 

 

Programa VI Pre Congreso Regional de Especialistas 
en Estudios del Trabajo 
 
Universidad Nacional de Cuyo - 13 y 14 de Junio de 
2013 
 
 

Jueves 13 de Junio 
 
Apertura 
 
9:30hs.  
Anfiteatro 5 Facultad de Ciencias Económicas. Universidad Nacional de Cuyo. 
 
Mgter. Jorge Antonio López. Decano Facultad de Ciencias Económicas. UNCUYO. 
 
Ing. Agr. Daniel Pizzi. Secretario de Desarrollo Institucional. UNCUYO. 
 
Mgter. Roberto Roitman. Secretario General Instituto de Trabajo y Producción. UNCUYO. 
 
Lic. Diego Pettignano. Gerente de Empleo y Capacitación Laboral. Ministerio de Trabajo, Em-
pleo y Seguridad Social de la Nación. 
 
Lic. María Inés Crisafulli. Directora de Estadísticas e Investigaciones Económicas. Gobierno de 
la Provincia de Mendoza. 
 
Escribano Ariel Pringles. Subsecretario de Trabajo. Gobierno de la Provincia de Mendoza. 
 
11hs. Coffee Break 
 
11:30 hs. Apertura Mesas de Trabajo (Simultáneas Grupo 1 y 3) 
 
Grupo 1. Dinámica del mercado de trabajo. Distribución del ingreso y evolución salarial.  
 
(Coordinadora Dra. María Albina Pol) 
 

1) Análisis de la Función de Producción Agraria de pequeños productores agropecuarios 
para distintos niveles de Agregación en la Provincia de Mendoza (Ing. Daniel Pizzi. / 
Lic. Iris Perlbach) 

 

2) Motores del empleo en los países Nórdicos: el caso de Islandia y Noruega (Pablo F. 
Salvador / Lorena Lemos)  

 

3) Informalidad laboral y distribución del ingreso en las actividades económicas de Men-
doza. 2009–2011  Una mirada desde la perspectiva urbano-rural. (Eduardo Grossi / 
Andrés Dominguez) 

 



 

 

4) La estimación de índices de localización como un método indirecto para la obtención 
de matrices de insumo-producto regionales. Una aplicación para Mendoza de la 
agroindustria. (Lic. Gustavo Maradona / Lic. Iris Perlbach)  

 
 

 
 

5) Determinantes de la demanda laboral en mercados de trabajo locales. (María Albina 
Pol) 

 

6) Trabajo y pobreza: condicionamiento y condición. El caso agrario en la provincia de 
Mendoza. (Paula, Eisenchlas)  

 
 
Grupo 3: Políticas sociales, laborales y de seguridad social.  
 
(Coordinadora Mgter. María del Cármen Llano) 
 

1) Políticas sociales: ¿mejora en los ingresos sin cambios en la posición económico-
social? (María del Carmen Llano y equipo) 

 
2) Inserción Laboral de Personas con discapacidad (Leonardo Castagnolo) 

 
3) “La Asignación Universal por Hijo (AUH) analizada desde el ciclo de las políticas 

públicas.” (Jorge N. Valle) 
 
 
13 30hs a 15 30hs. Receso 
 
16hs. Continuación del Trabajo por Mesas (Simultámeas 2 y 5) 
 
Grupo 2: Calidad del trabajo y del empleo. Nuevas Formas de organización del trabajo.  
 
(Coordinadora Mgter. Graciela Burgardt) 
 

1) Las mujeres en el mundo del trabajo: avances en la conceptualización de las “tareas” 
femeninas. (Graciela Burgardt) 
 

2) La relación entre consumos energéticos y nivel de actividad: La curva de Kuznets 
energético-ambiental, una evidencia para Mendoza. (Iris Perlbach / Adriana Pollini) 

 
3) “La innovación tecnológica como instrumento de Desarrollo Económico.” (Jorge N. 

Valle) 
 

4) Organización del trabajo y género: La gestión de la mano de obra según sexo en las 
bodegas del departamento de Maipú. (Lic. Virginia Alonso) 

 
5) Precarización laboral en Mendoza en el marco del nuevo Modelo Productivo (Carmelo 

Cortese y equipo) 
 

6) El complejo mundo de la registración: la realidad de los trabajadores rurales en la 
provincia de Mendoza. (Teresita Izura / Lino Ugarte) 

 
7) Trabajadores del ocio. Estudio de caso sobre el trabajo en hoteles en la Provincia de 

Mendoza 2002-2012. (Macarena Randis) 
 
Grupo 5: Educación y formación para el trabajo.  
 
(Coordinadora Dra. María Eugenia Martín) 



 

 

 
1) La calidad de los programas de capacitación laboral para jóvenes  de sectores vulne-

rables: El caso de “Buen camino” (Natalia Lencina) 
 

 
 
 
2) Experiencias Sectoriales de Formación Profesional en Mendoza (Rodrigo González) 

 
 

3) Relaciones sociales y configuración territorial en las trayectorias educativas y labora-
les juveniles. (María Eugenia Martín) 

 
4) Formación profesional e inserción laboral en Artes, Diseño y Humanidades. Estrategias 

para una articulación efectiva. (Roberto Tomassiello) 
 
18:30hs. Coffee Break y cierre Primer día de actividades 
 
 

Viernes 14 de Junio 
 
9:30hs. Charla debate: “La Economía de Mendoza: balance y perspectivas tras 10 años de 
posconvertibilidad”.  
 
(Coordinador Lic. Gustavo Maradona) 
 
Lic. Pablo Frigolé 
 
Lic. José Vargas 
 
Lic. Carmelo Cortese 
 
Msc. Francisco Leiva 
 
Dr. Pablo Salvador 
 
Dra. Florencia Gabrielli 
 
12hs. Cierre de Actividades y entrega de certificados. 
 


