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En esta edicion Contacto:
4135000 int.: 2412 6 sae@fce.uncu.edu.ar

>>Suspension de Actividades el Viernes 1° de Marzo 5P querés recibir mds este emall,
en la FCE escribinos a esta direccién con el asunto “Remover”

>>Nuevo Plazo para Justificacion de RAN

>>Inscripciones a Programas de Movilidad Estudiantil
de la UNCuyo

>>Qportunidades Laborales

SUSPENSION DEACTIVIDADES E VIERNES 1° DE MARZD
N A FOF

Autoridades de nuestra institucion anunciaron que el 1 de marzo, a partir de las 12.30, se
suspenderan todas las actividades - docentes y administrativas - en ambos edificios, para
realizar la desinfeccion anual. El lunes 4 las actividades seran normales.

NUEVD PLAZD PARA TUSTIFICACION DE PAN

Desde |la Secretaria de Asuntos Estudiantiles informamos que tienen tiempo hasta el 30 de
Abril de 2013 para Solicitar la Justificacion del Rendimiento Académico Negativo, aquellos
Alumnos que no hayan sacado materias desde el 01 de Abril de 2012 hasta el 31 de Marzo
del 2013, y que acrediten motivos: Laborales, de Enfermedad Personal o Familiar.

En caso de solicitar asesoramiento, deberan acercarse a la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles.

INSCRIPCIONES A PROGKAMAS DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL
DE (A dNCH70

La UNCUYO a través de la SRIIRU ofrece a estudiantes regulares la oportunidad de realizar
una estancia acadéemica semestral en otra universidad del mundo. La convocatoria
permanecera abierta hastael 27 de mazo de 2013.

Estaremos desde la Secretaria dando una charla informativa, los que deseen postularse
por favor enviar correo asae@fce.uncu.edu.ar

OPORTUNIDADES (ABORALES

Los interesados deberan MANDAR POR MAIL A sae@fce.uncu.edu.ar su curriculum con

foto y referencias comprobables hasta el Miércoles 06 de Marzo a las 12 hs, indicando
numero de referencia.

Emitido: 27/02/2013

9) YACOPINI

Carrera: CPN, LA

Afio: Ultimo afio o estudiante regular avanzado

Sexo: Indistinto

Edad: 25a30afos

Cupo: 2 (Dos)

Puesto: Pasante contable

Tareas a desempefiar: Administrativas contables
Conocimientos Especificos: Administracion general
Experiencia previa: preferentemente en administracion
Requerimientos adicionales: Manejo de sistemas informaticos
Diasy Horarios: LunesaViernesde9a 13 hs

Duracion: maximo 12 meses

Remuneracion: $1461

Modalidad: Pasantia

10) DIARIO LOS ANDES
Carrera: LA
Afo:32-42 Afio
Cupo:1(Uno)

Puesto: Gestion de suscripciones |
Tareas a desempenar: Tareas administrativas e ingreso de datos al sistema de suscripcion
del call center

Diasy Horarios: LunesaViernesde9a 13 hs

Duracion: Minimo 3-6 meses, maximo 18 meses

Remuneracion; $2000

Otros Beneficios: Beneficios propios del diario (descuentos cine, casa de ropa, etc.)
Modalidad: Pasantia

11) MILLAN |

Carrera: CPN

Afo: Reciéenrecibido o proximo a graduarse

Cupo:1

Sexo: Masculino

Perfil Solicitado: Proactivo, metodico, con capacidad de analisis y resolucion de problemas.
Buenas habilidadesinterpersonalesy capacidad para trabajar bajo presion.

Tareas a desempefiar: Administracion general, impuestos y contabilidad, analisis de
informacion financiera, contables y de gestion, gestiones entre diversos organismos
nacionales, provinciales y municipales. Manejo de aplicativo SIAP-AFIP.

Conocimientos Especificos: Manejo de herramientas de Office, especialmente Excel.
Experiencia previa: No es Necesaria.

Diasy Horarios: Full Time (horario de comercio)

Movilidad: Preferentemente (no excluyente)

Modalidad: Relacion de Dependencia

12) MILLANII

Carrera: LA

Afo: Proximo agraduarse

Cupo: 2

Tareas a desempefiar: Recoleccion, control y analisis de informacion referida al
funcionamiento del centro de distribucion.

Conocimientos Especificos: Muy buen manejo de Excel. |
Diasy Horarios: Hasta 20 hs semanales.

Duracion: Minimo 2 meses, maximo 1 afio con posibilidad de renovacion por 6 meses mas.
Remuneracion: a partirde $1500

Modalidad: Pasantia

13) INSTITUCION

Carrera: Estudiante de Ciencias Econdmicas
Afio: Avanzado

Cupos: 2

Tareas a desarrollar: Las tareas estaran relacionadas con la biblioteca, particularmente con |
la gestion y renovacion del fondo bibliografico, con el objeto de realizar un expurgo durante

el 2013. Previo a desarrollar cualquier tarea, los pasantes entraran en contacto con la
documentacion institucional que rige este tipo de tareas, y realizar una breve investigacion
del estado de la cuestion en otras bibliotecas universitarias.

Duracion: desde el 12de Marzo al 31 de Diciembre de 2013

Carga Horaria: 10 hs semanales

Remuneracion: $820

Modalidad: Beca Pre-Profesional
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