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En esta edicion
. . . Contacto:
>>Convocatoria Becas Universitarias Fundacion RETAMA BN PEIEE G EREE R TS

>>Pr0grama de MOV|||dad ClNDA 2012 escribinos a esta direccion con el asunto “Remover

>>0portunidades laborales Emitido:07/09/2011

CONVOCAT DRA A FART ICIFAR EN PROTECT DS
SOCHALLS

PENSA EN OTROS, PENSA PARA OTROS

El Programa Premio Amartya Sen (PAS), invita a participar en los Proyectos “Ideas para el
Desarrollo” de la Facultad de Ciencias Econdmicas.

Incorpdrate ala Solidaridad Universitaria:

1- Acompafianado el Autodesarrollo: asesoremos a microemprendedores locales en
conjunto con el Banco Populardela BuenaFe.

2- Ayudando a Conbeca: ayudemos a que mas chicos puedan terminar la secundaria 'y
acercarse a la Universidad junto con la Asociacién Conciencia.
Si te interesa ser voluntario en alguno de los dos proyectos o ambos envianos tus datos
a: proyectopas2011@yahoo.com.ar

Reunidn Informativa el dia Miércoles 7 de Septiembre 19hs. en el aula C del Ed. de
Gobierno.

CONVOCATORA BECAS UNIVERSITARIAS FUNDACION PETANA

Esta Convocatoria se realiza desde la Fundacion RETAMA, a los fines de seleccionar
alumnos de las diversas carreras de las universidades estatales a quienes se la ha de
brindar una ayuda econdmica, la cual sera destinada para cubrir los gastos de vivienda
(pensionado estudiantil), alimentacion, bibliografia y vidticos a la universidad. El monto
de las becas, renovable mensualmente, se otorga en 10 cuotas entre marzo y diciembre
de cadaafio lectivo durante toda la carrera universitaria.

Se recibirdn aplicaciones hasta el 15 de octubre del 2011 en lasede de la Fundacidonenla
Ciudad de Buenos Aires.

Los destinatarios son:

-Alumnos que cursan el ultimo afio del Polimodal o del Secundario, con una
fuerte vocacién por el estudio, que sufran restricciones financieras y sean menores de
19 anos.

-Alumnos que cursan el 12 o 22 afio de una carrera universitaria que estan
estudiando fuera de su provincia, que vean amenazada la continuidad de sus estudios
por severas dificultades econdmicas familiares y sean menores de 22 aios.

En ambos casos los alumnos deben acreditar restricciones financieras, haber obtenido




un destacado desempefio académico en su trayectoria estudiantil y haber elegido
cursarlacarreraamasde 150 km. de su hogar.

No seran evaluadas las carpetas que lleguen después de la fecha indicada.

Para masinformacion:

-EnSecretaria de Asuntos Estudiantiles:

sae@fce.uncu.edu.ar

Tel: 4135000int. 2412

-Enel Centro de Estudiantes:

info@cece.net.ar

Tel:4135000int. 2484

PROCRAMA DE MOVILIDAD CINDA 2072

El Centro de Interuniversitario de Desarrollo abre su convocatoria
anual, porlaque se puede postular para el primer o segundo semestre,
condestinoatodaslasinstituciones de educacion superior que figuren
en el catdlogo de plazas 2012.

La convocatoria esta abierta a partirdel 25 de agosto y esta
destinada estudiantes regulares de grado, quienes deberan haber cursado
el primerafodesucarrera.

Entodos los casos las universidades receptoras exoneran alos
seleccionados del pago de tasa de matricula.

En algunos casos las universidades receptoras brindan beneficios
adicionalesalosalumnos, lo cual debe ser consultado en el catalogo
general de plazas.

La Universidad Nacional de Cuyo ofrece una ayuda econdmica Unica para
25 (veinticinco) estudiantes de $ 3.000- cada una.’

Para masinformacion:
- EnSecretaria de Asuntos Estudiantiles:
sae@fce.uncu.edu.ar
Tel:4135000int. 2412

OPORTUNIDADES (ABORALES

Los interesados deberan presentar su curriculum impreso en la Secretaria de Asuntos
Estudiantiles hasta el dia viernes 9 de septiembre a las 12 horas, indicando niumero de
referencia.

71) CHANDON ARGENTINA

Carrera: Licenciatura en Administracion
Afo:42ano o proximo arecibirse
Cupo:Uno

Edad: 21-25afos

CavAa:r macriilinAa nrafarantarmaoantaoa
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Puesto: Pasante area de RRHH

Tareas a desempenar: Control de legajos, reclamo de documentacién y orden; archivo
de novedades de liquidacion de todas las ndminas, orden de archivo y documentacion
varias, control en el envio de novedades de vinedos, atencion al cliente interno en
confeccion de papeles obra social y documentacion de legajo, control de planillas de
ingreso del personal de vifiedos, y de horas extras, altas y bajas en la AFIP, entre otras.
Perfil Solicitado: Perfil orientado fuertemente a la parte hard del area, liquidacién de
sueldos, armado de legajos, legales, administracion de personal, altas/bajas AFIP,
administracion servicios de Transporte y comedor de personal, etc. Administrara
también algunas tareas soft como logistica y armado de capacitaciones, actividades de
integracion, back up en algunos procesos de reclutamientoy seleccion, etc.

Idioma extranjero: Inglés (no excluyente)

Movilidad propia: Si

Requerimientos adicionales: Carnet de conducir. Buscamos un profesional con aptitud
para las relaciones interpersonales, orientacion a resultados, proactivo, con una fuerte
orientacién a la atencidn al cliente interno e interés de aprender y adquirir experiencia
en unaempresa multinacional de primer nivel.

Diasy Horarios: Lunes a Viernes de 9 a 13 hs eventualmente podra cambiar horario con
latardede 14218 hs.

Otros Beneficios: combustible, transporte y comedor en bodega.
Duracién: A confirmar.

Modalidad: Pasantia.

72) INSTITUCION

Programa1:

Carrera: Licenciatura en Administracion
Nivel: Profesional “novel”

Asignacion Estimulo: $2000
Disponibilidad horaria: de tarde.

Programa 2:

Carrera: Licenciatura en Administracion
Nivel:32042aio.

Disponibilidad horaria: de mafana.

Requisitos Minimos paraambos Programas:

1. Aprobada comercializacionll.

2. Excelente manejo de office (P. Point, Word, Excel, Internety Moddle-econet).

3. Muy buen manejo delinglés.

4. Aptitudes para un desempefio de tareas programadas, trabajo en equipo y
comunicaciéninterpersonal.

5. Proactividad einiciativa.
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