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A. REQUISITOS PARA EL CURSADO
1. No hay requerimientos previos para cursar la asignatura.

2. Manejo de utilitarios de computacién: es necesario el manejo de Word, Power Point,
Internet y Plataforma Moodle (Econet).

B. DESCRIPTORES Y LOGROS A ALCANZAR
Logros a alcanzar

* Interpretar textos escritos y orales sencillos relacionados con las operaciones logisticas.

¢ Producir textos escritos y orales sencillos en el contexto de la logistica de una empresa.

* Utilizar los componentes del sistema lingiiistico-comunicativo contextualizado.

* Aplicar vocabulario relacionado al aprovisionamiento, almacenamiento, transporte y

distribucidn de bienes.

® Obtener informacién general de distintos documentos y fuentes de informacién de transporte
y logistica nacional e internacional, interpretando el mismo.

Descriptores

Habilidades

Actitudes

* Sustantivos contables e
incontables.

* Nimeros y sistemas de
medidas.

* Tiempos verbales presentes y
pasados.

* Comunicacién comercial
escrita en inglés.

Manejar fluido el
vocabulario y las estructuras
correspondientes al nivel
elemental.

Lectura comprensiva general
y detallada de textos de
diversos géneros
relacionados a los negocios y
la logistica de nivel
elemental.

Escuchar comprensiva
general y detallada de textos
orales de distintos géneros
relacionados a los negocios y
la logistica de nivel
elemental.

Identificar y aplicar
funciones necesarias para
llevar acabo comunicaciones
efectivas de nivel elementai.
Redactar precisa y en
registro adecuado a la
situacion y receptor de
documentos y
correspondencia comercial y
propia del are de la logistica.
Pronunciar y entonar
correcta el vocabulario y
estructuras estudiadas en ei

Respeto por las ideas, las
interpretaciones y las
expresiones producidas por
si mismo y por otros.
Exhibicién de respeto por et
proceso de generacion de la
interlengua propio y ajeno.
Participacién activa en la
clase,

Disposicién favorablemente
para la generacién de
espacios de comunicacién
interpersonal flexible y
dialogante.

Realizacién de un
aprendizaje activo y
comprensivo y
predisposicién para su
autoevaluacién.
Manifestaci6n de curiosidad
e interés por los hechos
lingliisticos y los contenidos
de la asignatura.
Responsabilidad por las
tareas y trabajos
encomendados.

Valoracion del trabajo
Cooperativo, colaborativo y
solidario.
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nivel elemental. e Compromiso con la propia

¢ Vincular el idioma inglés con formacion.
el campo profesional del ¢ Valoracién de la identidad
Licenciado en Logistica. cultural de la lengua

extranjera y de sus
multiples usos.

C. OBJETIVO GENERAL
Al finalizar ef curso se espera que el estudiante:

v haya desarrollado estrategias que le permitan adquirir y/o mejorar la competencia
comunicativa {pragmadtica, estratégica, linglistica, socio-lingistica e intercultural} en lengua
inglesa mediante contenidos y actividades que promuevan la adquisicién de un manejo basico
de la lengua objeto tanto en su manifestacién oral y escrita como en los procesos de
comprension y produccion;

v haya incorporado las unidades léxico-gramaticales y conceptos correspondientes al nivel
para poder utilizarlas en instancias discursivas concretas, teniendo en cuenta los propdsitos
comunicativos, la audiencia y el contexto;

v haya desarrollado la capacidad de comprender e interpretar la informacién incluida en textos

orales y escritos relacionados con temas generales y disciplinares bésicos, identificando ideas
principales e ideas especificas dentro de su nivel de interiengua;

v haya adquirido y desarrollado las estrategias que faciliten la lectura y la interpretacion de
textos cientificos y especificos auténticos a los fines de estimular la consulta de bibliografia

en inglés;
v’ pueda plantear y resolver problemas lingliisticos y comunicativos basicos con confianza;

v’ pueda producir textos orales y escritos en inglés, de acuerdo a su nivel de competencia,
distinguiendo situaciones comunicativas generales y disciplinares especificas;

v’ pueda comprender frases y expresiones relacionadas con dreas de prioridad inmediata (por
ejemplo, informacién personal, compras, lugar de residencia, empleo, locacién);

¥’ pueda relacionarse de forma elemental siempre que su interlocutor se exprese con claridad,
su discurso se articule lentamente y esté dispuesto a cooperar.

D. CONTENIDOS
En cada tema se indica la bibliografia obligatoria.

VIIl. DESARROLLO DE UNIDADES TEMATICAS

A. Contenidos Temdticos

Unidad 1: Usted, su empresa, su lugar de trabajo, sus responsabilidades y area de trabajo.
Estructuras Gramaticales: Verbo “to be” en forma afirmativa, negativa e interrogativa. Usos.
Sustantivos contables e incontables. Adjetivos posesivos. “There is/there are” en forma
afirmativa, negativa e interrogativa. Usos. Demostrativos “This, These, That, Those”. Usos.
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Vocabulario: Datos personales. Paises. Continentes. Mares. Nacionalidades. Ocupaciones.
Procedencia. Numeros. Paiabras interrogativas. Responsabilidades vy  tareas.
Areas/departamentos de una empresa. Empresas de logistica.

Funciones idiomaticas: Saludos formales e informales. Presentaciones personales y de terceros.
Deletreo. Comenzar y finalizar llamados telefénicos. Dejar y recibir mensajes. Mensajes de voz.
Férmulas. Enviar emails (solicitud de informacion y productos). Hablar y describir
responsabilidades y dreas de una empresa de logistica.

Bibliografia: 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7. Capitulos y secciones asignadas oportunamente.

Unidad 2: Productos, servicios y tecnologia

Estructuras Gramaticales: Presente Simple en forma afirmativa, negativa e interrogativa. Usos.
Adjetivos. Modo imperativo en forma afirmativa y negativa, Usos. en forma afirmativa, hegativa,
Verbo modal “can” en forma afirmativa, negativa e interrogativa. Usos.

Vocabulario: Tipos de empresas. Industrias. Actividades de una empresa. Numeros. Decimales.
Nimeros en distintos contextos (teléfono, niimero habitacién/aula, etc) Sistemas y unidades de
medidas,

Funciones idiomaticas: Orden de pedidos. Pedidos y reservas telefonicas. Describir productos vy
servicios. Hablar del tipo de empresa y sus productos/servicios. Dispositivos tecnoldgicos de uso
general y en logistica. Solicitar cotizacién de transporte de contenedor/paquetes. Dar
instrucciones. Hablar de destrezas y habilidades personales y de ia empresa en cuto a brindar
servicios y productos.

Bibliograffa: 1, 2, 3,4, 5, 6 y 7. Capitulos y secciones asignadas oportunamente.

Unidad 3: Viajes de trabajo, historia de la empresa y biografias.

Estructuras Gramaticales: Pasado simple verbo “to be” en forma afirmativa, negativa e
interrogativa. Usos. Pasado simple verbos regulares e irregulares en forma afirmativa, negativa e
interrogativa. Usos. Verbo modal “would” en forma afirmativa, negativa e interrogativa. Usos.
Vocabulario: Medios de Transporte. Fechas. Meses. Afio. Expresiones de tiempo pasado.
Expresion de sugerencias o alternativas. Aceptar o declinar una propuesta. Férmulas.
Expresiones frecuentes en una exposicién oral.

Funciones idiomaticas: Acordar una cita por medio telefénico y por email. Hablar de la historia
de una empresa o biografia de una persona. Organizar y llevar a cabo una breve exposicién oral
con usa de apoyo visual (PPT, video, etc).

Bibliografia: 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7. Capitulos y secciones asignadas oportunamente.

E. BIBLIOGRAFIA

Los Profesores de la Catedra indicaran, al comienzo del desarrollo de cada unidad tematica, la
bibliografia en forma analitica para cada tema del programa de la asignatura. No obstante, a
continuacion, se sefialan las obras que tienen cardcter de obligatorias y complementarias en
forma general.

a) Obligatoria del estudiante

Pagina 4 of 1»



Cuaderniilo de Cétedra.

Diccionario Bilinglie Espafiol-Inglés.

Hughes, John y Penny Mclarty (2018) BUSINESS RESULT Starter (Al) Student’s Book.
Oxford: Oxford University Press.

Recursos en linea obligatorios

ECONET: hitps://moodie.fce. uncu.edu. ar/moodle/course/view. php?id=310
Business Dictionary http://www.businessdictionary.com/definition/invoice.htm!
Cambridge Dictionary = Business English
http://dictionary.cambridge org/dictionary/business-english/

Oxford English Vocabulary Trainer app. Aplicacion gratuita. OUP.

Asociacién Latinoamericana de Logistica — Asociacién Latinoamericana de Integracion
{ALADI)- Glosario de Logistica Inglés-Espafiol-Inglés http://wwwe. abv-
togistica. org/docs/glosariologistico2. pdf

b) Bibliografia del equipo de catedra

Allison, John y leremy Townend (2017) IN LOGISTICS 3.0 — Logistics student’s pack.
English for specific purposes. London: Macmillan Education.

Chapman, Rebecca (2012} ENGLISH FOR EMAILS. Express Series. Oxford Business
English. Oxford: OUP

Chazal, E, de y E. Pegg (2015) In Company Starter. DVD and Video. London: Macmillan
Education.

Chazal, E, de y E. Pegg (2015) In Company Starter. Student’s Book Pack. London:
Macmillan Education.

Chazal, E, de y E. Pegg (2015) In Company Starter. Teacher's Book Pack. London:
Macmillan Education.

Dobson, Ann (1999) WRITING BUSINESS LETTERS. HOW TO PRODUCE DAY-TO-DAY
CORRESPONDENCE THAT IS CLEAR AND EFFECTIVE. How to Books Ltd, Oxford UK.

Evans, Virginia y Jenny Dooley (2015) LOGISTICS — Career Paths. United Kingdom:
Express Publishing.

Grussendorf, Marion (2009} ENGLISH FOR LOGISTICS. Oxford Business E'nglish. Express
Series. Oxford: OUP.

Hughes, John y Penny Mclarty (2018) BUSINESS RESULT Starter (A1) Teacher's book.
Oxford: Oxford University Press.

Hughes, John y Penny Mclarty {2018) BUSINESS RESULT Starter (A1} Teacher’s online
resources. Oxford: Oxford University Press.

Hughes, John y Penny Mclarty (2018) BUSINESS RESULT Starter (A1} DVD - Videos.
Oxford: Oxford University Press.

Stephens, B (2014) INTERNATIONAL EXPRESS BEGINNERS. Teacher's pack and DVD.

Oxford: OUP.

Bibliografia de consulta del equipo de cétedra

BROWN, H. D. (2000) Principles of Language Learning and Teaching. 4™ Edition. New
York: Addison Wesley Longman, Inc.
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- BROWN, H. D. (2001) Teaching by Principles: An Interactive Approach to Language
Pedagogy. 2™ Edition. New York: Addison Wesley Longman, Inc.

- BRUMFIT, C. (1984) The Communicative Teaching of English, Cambridge: CUP.

- CHAMOT, A. Et al {1995), Strategies in the Communicative Teaching of English,
Addison- Wesley.

- COTTON, D. et al. (2007). Market Leader Elementary. England: Pearson Education
Limited.

- EDGE, J. (1989) Mistakes and Correction, New York: Longman Group UK Ltd.

- ELLIS, R. {1997) Second Language Acquisition, Oxford: OUP.

- FRENDO, E. (2005) How to Teach Business English. 1* ed. London: Pearson Longman.

- GORE, Sylee. (2007) English for Marketing and Advertising. Oxford: Oxford University
Press,

- GRANT, D, et al. (2006). Business Focus Elementary. Oxford: Oxford University Press.

-~ GRUNDY, P. (1994) Beginners. Resource Books for Teachers. Oxford: Oxford
University Press.

- HARMER, J. (1994) The Practice of English Language Teaching, Longman, NE.

- HEDGE, T. (2005) Teaching and Learning in the Language Classroom. (Oxford
Handbooks for Language Teachers), Oxford: Oxford University Press.

- KLIPPEL, F. (1984) Keep Talking (Cambridge handbooks for Language Teachers), 17th
edition, Cambridge: Cambridge University Press.

- KRASHEN, 5.D. (1985) /nquiries and Insights, Alemany Press, 1985

- MAY, P. (1996} Exam Classes, QUP,

- RICHARDS, J. (1994) The Context of Language Teaching, CUP.

- SAVIGNON, S. (1993} Communicative Competence: Theory and Classroom Practice,
Addison- Wesley,

- UNDERHILL, N. (1987) Testing Spoken Language (Cambridge handbooks for Language
Teachers), 11th edition, Cambridge: Cambridge University Press.

- VIGOTSKY, L. (1962) Thought and Language, MIT PRESS, 1962

-  WIDDOWSON, H. G. {1978) Teaching Language as Communication. Oxford: Oxford
University Press.

Recursos en linea complementarios del equipo de citedra

- Diccionarios de Logistica en linea hitp://www.lenicool.com/diccionarios-en-

linea.asp?FSP=C38&FKW=logistica

= http://www.undp.org/content/dam/undp/documents/procurement/documents/UNDP-
Shipping-Guide. pdf

- International Chamber of Commerce http://www.iccwbo.org

- Mora  Garcfa, Manuel Dictionary of Logistics and Supply Chain
http://www.fesc.edu.co/portal/archivos/e libros/logistica/dic_logistica.pdf

- Proz The Translation Workplace — Logistics terms http://www.proz.com/personal-
glossary/14421987glossary=81533

- United Nations Development Programme Procurement Support Office, Bureau of
Management (2008} Shipping and Incoterms —
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= Understanding Incoterms http.//www.inboundlogistics.com/cms/article/understanding-

incoterms/
- Virtual Library: Logistics bitp.//www.logisticsworld.com/logistics /wxa.htm

F. METODOLOGIA DE TRABAJO DURANTE EL CURSADO

F.1. Trabajo en clase:

Debido a que la asignatura estd planteada desde el enfogue comunicativo de ensefianza de la
lengua extranjera, la metodologia que se utilizara esta basada y centrada en e! alumno por lo que se
espera que su compromiso sea activo y su actitud participativa.

Las clases presenciales se llevardn a cabo, al comienzo en lengua espafiola e inglesa
paralelamente, al mediar el cursado se disminuira el uso del espafio! con el propdsito de llevar a
cabo toda interaccion dulica en lengua inglesa al finalizar el mismo.

Las clases presenciales estardn secuenciadas de acuerdo con las distintas etapas que
forman parte de los procesos de aprendizaje de una lengua extranjera. De este modo todas las
clases comenzaran con actividades de introduccién a la unidad temética que permitirdn
despertar interés y conocimientos previos que posean los alumnos. Luego actividades de
desarrollo que ponen al alumno en contacto con el Iéxico, las actividades o tareas, la
pronunciacion, las estructuras gramaticales, funciones, etc. Posteriormente se pasard a la
produccién por parte de los alumnos. Finalmente tendran lugar las actividades de cierre de la

clase.
En las clases presenciales se utilizard una amplia variedad de recursos tales como la

pizarra, el Power Point, videos, audios y podcasts, imagenes, canciones, gréficos, enlaces web,

etc.
S5i excepcidn los alumnos tendran que realizar tareas de consolidacién y revisién entre

clase y clase. Las mismas seran asignadas por las docentes y se encontrardn disponibles en el

cuadernillo de la catedra o aula virtual de la asignatura.
También se utilizard el ambiente virtual para la ejercitacion, consolidacién y refuerzo de

temas gramaticales y habilidades como la escucha, la iectura y ia escritura de determinados
temas. Asimismo, se usard para trabajar con intercambios, consultas y elaboracién de trabajos,
cumpliendo con la ensefianza virtual definida en el plan de estudio y facilitando de esta manera
la construccion colaborativa del conocimiento.

F.2. Clases tedricas o tedrico-practicas: ne de horas semanales:

Se dictaran 4 (cuatro) horas semanales de clases presenciales, distribuidas en moédulos de 2
{dos) horas cada uno.

G. SISTEMA DE EVALUACION Y APROBACION DE LA ASIGNATURA

G.1. Condiciones de promocién de la asignatura-taller.
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Consideraciones generales
La evaluacion de esta asignatura —taller serd integral y mixta {escrita y oral) y se conjugara la
evaluacion continua o formativa con la final o sumativa, por lo que la evaluacion de los
alumnos consistira en:

3 {tres) trabajos practicos escritos y/o orales,
2 (dos} evaluaciones parciales,

1 {una} evaluacién integradora final,
Ejercicios de autoevaluacion.

Para promocionar la asignatura-taller, los estudiantes deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

1)

2)

Realizar y aprobar tres (3) trabajos practicos basados en los contenidos trabajados
en cada unidad desarrollada en clases presenciales y no presenciales. Los mismos
serdn llevados a cabo en forma individual o parejas, de manera colaborativa o
cooperativa, segin la tarea asignada. Cada trabajo practico contendra ejercicios y
cuestionarios de auto-evaluacién. Los temas, las fechas y la modalidad de
presentacion son definidos con la suficiente antelacién para permitir su elaboracién
y constardn en el cronograma de clases y evaluaciones que se proveerd y publicara
durante la primera semana de clases. Los trabajos practicos se evaluaran como
aprobado o desaprobado.

Rendir 2 {(dos) 2 exdmenes parciales individuales con modalidad escrita, y un
examen integrador en la Gltima fecha asignada a evaluaciones durante el cursado.
Esta serd escrita y oral y definird fia promocidn directa de los estudiantes que
cumplan con todas las condiciones establecidas en este apartado. Para ser aprobado
requerira, como minimo, un 75 % del puntaje total asignado a cada uno de elios.

e |ainstancia escrita consistira en:

- lectura comprensiva y resolucion de ejercicios sobre textos esctitos,

- escucha comprensiva y resolucién de ejercicio de textos orales,

- escritura/complecién de texto/s propios de la logistica (correspondencia
comercial y documentos trabajados en las unidades),

- ejercicios de reconocimiento, aplicacion, complecion, opcién miiltiple,
sustitucion, transformacion, jerarquizacion, de respuesta libre, respuesta
orientada, y/o respuesta aiterna de vocabulario, estructuras gramaticales o
funciones de la lengua inglesa.

¢ lainstancia oral se llevaré a cabo en idioma inglés y consistira en:

- Narracion y discusién sobre lecturas intensivas y extensivas,

- Expresidon de comentarios, reflexiones y opiniones acerca de los temas
tratados y la bibliografia leida,

- Recreacion, juego de roles basados en las situaciones /funciones estudiadas,

~ Exposicién de un tema con uso de Power Point {extensién breve).
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* La teoria no se evaluard en ninguna de las instancias, sélo la aplicacion de la teoria, vocabulario

y funciones.

3) Asistir al 80% de las clases teérico — practicas.

3.1 Existird la categoria de Alumno Eximido del Cursado para quienes acrediten
mediante aprobacion {con 80% o mayor calificacién) de una evaluacidn escrita y
oral administrada por las docentes de la citedra.

Se ofrecera una Unica fecha y turno para rendir esta evaluacién y se llevara a
cabo fuera del horario de cursado de las asignaturas de la carrera.

El alumno eximido del cursado deberd realizar trabajos practicos, evaluaciones
parciales y final para lograr la promocién de la asignatura.,

Cumpliendo con estos requisitos los alumnos obtienen la promocién directa de la
asignatura-tafler sin necesidad de rendir evaluacion en mesa examinadora.

G.2. Condiciones de regularidad.

Consideraciones generales
La evaluacion de esta asignatura —taller sera integral y mixta {escrita y oral) y se conjugara la

evaluacion continua o formativa con la final o sumativa, por lo que la evaluacién de los
alumnos consistira en:

4)

5)

3 (tres) trabajos practicos escritos y/o orales,

2 (dos} evaluaciones integradoras parciales,

1 (una) reelaboracion de evaluacién integradora parcial,
1 (una) evaluacion integradora final,

Ejercicios de autoevaluacion.

Realizar y aprobar tres (3) trabajos practicos basados en los contenidos trabajados
en cada unidad desarrollada en clases presenciales y no presenciales. Los mismos
seran llevados a cabo en forma individual o parejas, de manera colaborativa o
cooperativa, segun la tarea asignada. Cada trabajo prictico contendrd ejercicios y
cuestionarios de auto-evaluacidon. Los temas, las fechas y la modalidad de
presentacion son definidos con [a suficiente antelacidn para permitir su elaboracién
y constardn en el cronograma de clases y evaluaciones que se proveerd y publicars
durante la primera semana de clases. Los trabajos pricticos se evaluaran como

aprobado o desaprobado.

Rendir 2 (dos) 2 exdmenes parciales individuales con modalidad escrita, y un
examen integrador en la (ltima fecha asignada a evaluaciones durante el cursado.
Esta serd escrita y oral y definird fia promocién directa de los estudiantes que
cumplan con todas las condiciones establecidas en este apartado. Para ser aprobado
requerird, como minimo, un 60 % del puntaje total asignado a cada uno de ellos.

¢ lainstancia escrita consistira en:
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- lectura comprensiva y resolucion de ejercicios sobre textos escritos,

- escucha comprensiva y resolucion de ejercicio de textos orales,

- escritura/complecion de texto/s propios de la logistica (correspondencia
comercial y documentos trabajados en las unidades),

- ejercicios de reconocimiento, aplicacion, complecién, opcién muiltiple,
sustitucidn, transformacion, jerarquizacion, de respuesta libre, respuesta
orientada, y/o respuesta alterna de vocabulario, estructuras gramaticales o
funciones de la lengua inglesa.

* lainstancia oral se llevara a cabo en idioma inglés y consistira en:

- Narracién y discusion sobre lecturas intensivas y extensivas,

- Expresion de comentarios, reflexiones y opiniones acerca de los temas
tratados v la bibliografia leida,

- Recreacion, juego de roles basados en las situaciones /funciones estudiadas,

- Exposicion de un tema con uso de Power Point (extension breve).

* La teoria no se evaluara en ninguna de las instancias, sélo la aplicacién de la teoria, vocabulario
y funciones.

6) Asistir al 60% de las clases tedrico — practicas.

3.1 Existird la categoria de Alumno Eximido del Cursado para quienes acrediten
mediante aprobacién (con 80% o mayor calificacién) de una evaluacién escrita y
oral administrada por las docentes de la catedra.

Se ofrecera una unica fecha y turno para rendir esta evaluacién y se llevard a
cabo fuera del horario de cursado de las asignaturas de la carrera.

El alumno eximido del cursado deberé realizar trabajos pricticos, evaluaciones
parciales y final para lograr la promocién de la asignatura.

Cumpliendo con estos requisitos los alumnos obtienen la condicién de regular y rendird la
materia bajo esa categoria en mesa examinadora.

El alumno que no cumpla todas las condiciones previstas precedentemente para obtener ia
promocién directa o la regularidad, debera rendir un examen integrador el que abarcars la
totalidad de los temas dictados en el curso de la asignatura

G.3. Quien no alcanzé las condiciones de regularidad ni aprobé el examen integrador
quedara en condicion de alumno libre.

El estudiante en condicion de libre deberd pasar por una instancia habilitante previo a poder
inscribirse para rendir en mesa examinadora. Esta instancia consiste en asistir a dos horarios
de consulta con la profesora titular y dos horarios de consulta con la/s profesoras JTP a fin de
recibir asesoramiento, guia y ejercitacion extra asi como exponer el parcial dominio de los
temas y contenidos trabajados en |a asignatura-taller.
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G.4.Criterios de evaluacién para los trabajos practicos, exdmenes parciales, integrador y
final:
Competencia comunicativa y suficiencia en inglés (Nivel elemental/basico)

Correcta realizacion de |a tarea solicitada

Nive! de integracion d los conocimientos adquiridos

Capacidad de analisis y sintesis comprensiva

Uso de terminologia disciplinar presentada en el material de citedra

Cumplimiento de los compromisos asumidos

Nivel de interaccién con los docentes del tribunal de evaluacion

Responsabilidad y participacion en las tareas aulicas (presenciales) y extra dulicas (no

presenciales)

Transferencia de conocimientos a situaciones nuevas
Adecuacién a las diferentes situaciones de comunicacion

Escucha:

— comprender ideas generales y/o especificas en texios orales
— deducir significados
— reconocer la estructura y registro del texto

Lectura:

— comprender ideas generales y/o especificas en textos escritos
— deducir significados
— reconocer la estructura y registro del texto

—  producir textos orales teniendo en cuenta:

recursos gramaticales adecuados al nivel
ccherencia y cohesion

pronunciacion y fluidez

adecuada seleccion y variedad el léxico

— interactuar con pares y profesores

Escritura:

—  producir textos escritos teniendo en cuenta:

recursos gramaticales adecuados al nivel

adecuada seleccidn y variedad del léxico

interpretacion de consigna

macroestructura: delimitacién del tema, planificacion, relacién entre las
partes {coordinacion, subordinacién, progresién temadtica, coherencia
global)

aspecto pragmatico: registro, proposito, funcidn, y audiencia

organizacion interna del texto: coherencia y cohesién

uso de puntuacion

ortografia

pertinencia
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H. CARACTERISTICAS DE LOS EXAMENES FINALES

Los examenes finales son integradores y mixtos {escritos y orales), con integracién tanto de
los conceptos generales de la asignatura como de las actividades practicas realizadas durante
el dictado de la asignatura. No se evaluard la teoria, sdlo la aplicacién de la teoria, vocabulario
y funciones de la lengua inglesa.

Los alumnos regulares rendirdn un examen final escrito/oral, el que requiere para su
aprobacion, como minimo de un 60% del puntaje total definido para el mismo (Ord, N°
108/10-CS.)

Para rendir como alumno libre se deber4 considerar lo siguiente:
Podran rendir la materia en calidad de alumno libre en las fechas establecidas en ia
programacion académica de grado de la Facultad.

El alumno que opte por rendir en calidad de libre, deberd superar dos instancias de
evaluacion:

Instancia_habilitante: el alumno deberd asistir a dos consultas con la profesora titular y dos
consultas con la profesora jefa de trabajos précticos. En estas instancias dara cuenta de los
contenidos evaluados en las instancias de evaluaciones integradoras parciales y los trabajos
practicos previstos en el cursado a la cétedra dentro de las 48 horas previas a la fecha del
examen final, debiendo exponerlos en forma oral para su aprobacién. En dicha instancia, los
Profesores de la Catedra podradn hacer preguntas referidas a los trabajos practicos aludidos
c6mo a cualquiera de los temas tratado durante el cursado y que fueron abordados en las
instancias de exdmenes parciales.

El alumno debera tomar contacto con los Profesores de la Catedra con la suficiente antelacién
para coordinar la fecha y hora de la instancia habilitante.

Examen final. el alumno que supere [a instancia habilitante, estaran en condiciones de rendir
el examen final junto a los alumnos que rinden en condicion de regular.

Todas las instancias de evaluacién requeriran, para su aprobacién, como minimo de un 60 %
del puntaje

I. SISTEMA DE CALIFICACION FINAL

a) En el caso de los alumnos que promocionan durante el cursado, la calificacion final sers el
promedio de las calificaciones parciales y la integradora mads la calificacion de proceso
asignada por cada una de las profesoras (titular y JTP).

b} En el caso de los alumnos regulares la nota final serd la obtenida en el examen final.
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d)

En el caso de los alumnos libres ta ponderacion de la nota final resultara de la meritu acion
de la instancia habilitante y del examen final, realizando un promedio de las notas
obtenidas, del cual surgiré la calificacion final.

Se califica el examen final segun la siguiente escala de calificaciones (Ord. N° 108/10 Cs).

ESCALA NUMERICA ESCALA CONCEPTUAL
RESULTADOQ
NOTA %
o] 0%
i de 1% 2 12%
2 de 13% a 24%
NO APROBADO
3 de 25% a 35%
4 de 36% a2 47%
5 de 48% a 55%
& de 60% a 64%
7 de 65% a 74%
APROBADO B de 75% a 84%
9 de 85% a 94%
10 de 95% a 100%

NOTA: cuando la primera (12} cifra decimal, en la escala porcentual, sea
de CINCO (5} o mds, se aproximara al valor entero inmediato superior.

Prof. Lic. Esp. Makiana Laura Giménez
Profesora Titular Inglés Nivel |
Licenciatura en Logistica
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