
Cronograma 

Horarios LUNES 9 DE MAYO MARTES 10 DE MAYO 
MIERCOLES 11 DE 

MAYO 
JUEVES12 DE MAYO VIERNES 13 DE MAYO 

08:00         Acreditaciones de 

Participantes ( De 8:00 

a 9:00) 

Acto inaugural 

Enfoque de Sistemas. 

Sistemas 

hipercomplejo  

Presentación del Curso 

Toma de decisiones - 

Creatividad  

 
Introducción a los 

instrumentos 

económicos Gobernabilidad.  

El rol del gobierno y 

de las instituciones.  

Comportamiento 

Organizacional: 

Liderazgo. Autoridad y 

Poder Organización: 

Estructuras 

organizativas. Redes 

Organizativas.  

 

De 8:30 a 

10:45 

Visión de un sistema 

hidro-socio-ambiental. 

Los grandes 

paradigmas del 

manejo de los 

recursos naturales y el 

ambiente en el 

desarrollo. 

Los actores en la 

gobernabilidad del 

agua. 

Concientización y 

Empoderamiento.  

Procesos 

interorganizacionales.  

 

Los Conflictos 

Introducción a los 

instrumentos de 

legales 

De 10:45 a 

11:00 

Una pausa para  un 

Café 

Una pausa para  un 

Café 

Una pausa para  un 

Café 

Una pausa para  un 

Café 

Una pausa para  un 

Café 

Experiencia Vivencial 
Coordinación 

Interinstitucional. 

Descentralización y 

participación. 

Dirección. 

Comunicación 

Métodos de 

resolución de 

conflictos 

Trabajo en equipos 
Sistema natural y 

social: comprensión 

de los recursos y de las 

necesidades. 

Sustentabilidad 

ambiental y de los 

ecosistemas. 

De 11:00 a 

13:00 

Síntesis actual en el 

mundo. Situación en 

América del Sur  

Análisis y 

Fortalecimiento de 

Capacidad 

Institucional 

Comportamiento 

Organizacional: 

Cultura. Equipos de 

Trabajo.   Motivación. 

Control. Proceso. 

Monitoreo. 

Indicadores 

Presentación  Grupal 

DE 13:00 a 

14:30 

Un descanso para  un 

almuerzo 

Un descanso para  un 

almuerzo 

Un descanso para  un 

almuerzo 

Un descanso para  un 

almuerzo 

Un descanso para  un 

almuerzo 

 

Marco conceptual de 

la GIRH: Definición de 

la GIRH. El enfoque 

propuesto por la GWP. 

Los principios de 

Dublín. 

  

Instrumentos de 

Administración. El 

proceso 

administrativo de 

gestión hídrica. 

 

Planificación. Planes. 

Ciclo de Planificación.  

De 14:30 a 

16:15 

La visión andina 

 Trabajo en equipos  

Trabajo en equipos Trabajo en equipos 
Trabajo Individual - 

Consultas 

De 16:15 a 

16:30 

Una pausa para  un 

Café 

Una pausa para  un 

Café 

Una pausa para  un 

Café 

Una pausa para  un 

Café 

Una pausa para  un 

Café 

 Trabajo en equipos  Trabajo en equipos  Trabajo en equipos  Trabajo en equipos 
De 16:30 a 

17:30 Presentación trabajo 

Grupal  

Presentación trabajo 

Grupal  

Presentación trabajo 

Grupal  

Presentación trabajo 

Grupal  

Trabajo Individual - 

Consultas 

 


