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Contenidos

Fundamentos:

El espacio curricular Contabilidad II - Costos contribuye al perfil profesional del futuro egresado
con competencias de esa area disciplinar, a fin de lograr la integracién de equipos interdisciplinarios
que cuenten con:

0 Capacidad para disefiar, implementar y dirigir sistemas de calculo y registracion de costos

0 Capacidad para interpretar, evaluar y proyectar hechos econdémicos que afectan a las
organizaciones y unidades productivas
0 Capacidad para la busqueda, seleccidn y utilizacién de informacion actualizada y pertinente

para la toma de decisiones

El programa de estudio para desarrollar las competencias disciplinares requeridas en la
determinacion, registracion e informacién de un sistema de costos comprende el andlisis conceptual
de los costos, la terminologia especifica e identificacion de las causas y factores que los componen y
la aplicacién de técnicas, modelos y metodologias.

El aprendizaje de estos temas se construye sobre las competencias contables, juridicas y
matematicas que los estudiantes han desarrollado en otras asignaturas y se estructura en siete
unidades. A lo largo de ellas y comenzando por el conocimiento de la terminologia de costos e
interpretando la funcién que cumple la Contabilidad de costos al servicio de todos los niveles de
decision de las organizaciones, se analizan los distintos factores que componen el costo y se estudian
sus causas generadoras, los modelos y metodologias de determinacidén y la incidencia en la
rentabilidad de las organizaciones. Se incorporan ademas, las técnicas contables de registracion
proyectadas e histéricas basadas en los principios de contabilidad generalmente aceptados que
dotan de seguridad y confiabilidad a los sistemas de informacién, para poder establecer relaciones y
proveer las soluciones pertinentes en materia de registracion e informacion de costos.

Contenidos Minimos:

Costos: diferentes conceptos y objetivos; clasificaciones; los costos y el sistema de informacion.
Factores del costo. Funciones y centro operativos. Modelos de costo. Tipos de produccidn.
Metodologias de costo. Produccidn conjunta. Los costos de actividades econdmicas regionales.

Competencias Generales:

Elaborar, validar y aplicar modelos para el abordaje de la realidad y evaluar los resultados
Buscar, seleccionar, evaluar y utilizar la informacion actualizada y pertinente para la toma de
decisiones en el campo profesional

Tomar decisiones y realizar una gestion eficaz del tiempo

Capacidad para trabajar con iniciativa y espiritu emprendedor

Capacidad para trabajar con otros en equipo con el objetivo de resolver problemas
Capacidad para negociar soluciones y acuerdos aceptables en situaciones profesionales

Competencias Especificas:

Capacidad para el disefo, la implementacion y la direccion de sistemas de registracion e
informacién contable

Capacidad de disefiar, implementar y dirigir sistemas de calculo y registracion de costos
Capacidad para interpretar, evaluar y proyectar los hechos econémicos que afecten a las




organizaciones y las unidades productivas

Programa de Estudio (detalle unidades de aprendizaje):

Unidad 1: COSTO Y CONTABILIDAD DE COSTOS

1. Costo
1.1. Conceptos
1.2. Clasificaciones de costos
2. Sistemas de Informacion de costos
2.1. Objetivos del sistema de informacion de costos
2.2. El sistema de informacion de costos y la gestion empresarial
2.3. Acumulacién, asignacion y distribuciéon de costos
3. Tratamiento contable

Unidad 2: LA PRODUCCION Y LOS FACTORES DE LA PRODUCCION

1. Produccion
1.1. Conceptos
1.2. Elementos esenciales

2. Los Factores de la Produccion

2.1. Materiales
2.1.1. Conceptos, clasificacion, organizaciéon
2.1.2. Valuacion y gestién de inventarios
2.1.3. Tratamiento contable

2.2. Trabajo
2.2.1. Conceptos, clasificaciéon
2.2.2. Sistemas de remuneracion
2.2.3. Determinacidn del costo del trabajo
2.2.4. Tratamiento Contable

2.3. Otros factores del costo
2.3.1. Conceptos, clasificacion
2.3.2. Tratamiento contable

Unidad 3: PROCESOS PRODUCTIVOS Y LOS COSTOS

1. Funciones operativas : conceptos
2. Centros operativos : conceptos
3. Asignacién y distribucién de Costos Indirectos de Producciéon
3.1. Conceptos
3.2. Método de asignacion y distribucion
3.3. Costos indirectos predeterminados. Cuotas. Analisis de capacidad y volumen de
produccion
3.4. Tratamiento Contable
2. Clasificacion de los Procesos de produccion
2.1. Produccion unica o simple: Concepto y caracteristicas
2.2. Produccion multiple: Concepto y caracteristicas
2.2.1. Tipos de produccion multiple




2.2.2. Produccion independiente o alternativa
2.2.3. Produccién conjunta o conexa
2.3. Métodos de asignacion y distribucion de costos conjuntos
3. Tratamiento Contable

Unidad 4: METODOLOGIAS DE DETERMINACION DE COSTOS
1. Costos por 6rdenes de produccion

1.1. Caracteristicas productivas

1.2. Determinacion del costo

1.3. Andlisis de las hojas de costo

1.4. Tratamiento contable

2. Costos por procesos
2.1. Caracteristicas productivas
2.2. Determinacion del costo
2.3. Andlisis de hoja de costo
2.4. Tratamiento contable

Unidad 5: ACTIVIDADES REGIONALES

1. Caracterizacion de los distintos sectores
1.1. Actividades primarias
1.2. Actividades secundarias o industriales
1.3. Actividades terciarias o de servicio

2. Los costos en las actividades regionales
2.1. Los costos en las actividades regionales:

2.1.1. Actividad vitivinicola
2.1.2. Actividad olivicola
2.1.3. Actividad fruticola
2.1.4. Actividad ganadera
2.1.5. Actividad minera
2.1.6. Otras actividades

2.2. Registracion contable, célculo de costos y aplicacion de metodologias de costo
Unidad 6: MODELOS DE COSTEO

1. Nociones sobre presupuesto
1.1. Presupuesto Integral
1.2. Capacidad de Produccion
2. Modelos de Costos Puros
2.1. Desde lo cuantitativo
2.1.1. Modelo Resultante
2.1.2. Modelos Normalizados
2.2. Desde lo cualitativo
2.2.1. Modelo Completo
2.2.2. Modelo Variable

3. Combinacion de Modelos desde lo cualitativo y cuantitativo
4. El Modelo de las Normas Contables: caracteristicas, diferencias con los otros modelos,




analisis
y ajustes




Metodologia
Objetivos y descripcion de estrategias pedagdgicas por unidad de aprendizaje:

Unidad de Aprendizaje N° 1: Costo y Contabilidad de Costos

Resultados de aprendizaje

. Identificar con precision los conceptos que representan costos.

. Distinguir los distintos tipos de costos segun sea el fin propuesto

. Interpretar que los costos son parte del sistema de informacion al servicio de los distintos
niveles de decision.

. Conocer la normativa contable relacionada con entes que producen bienes y servicios

Estrategias de ensenanza y aprendizaje

. Clase teodrica

. Casos practicos en aula y para los estudiantes
. Aplicacién practica

Unidad de Aprendizaje N° 2:  La produccidn y los factores de la produccion

Resultados de aprendizaje

. Comprender conceptualmente qué significa producir y qué elementos esenciales conforman a
la produccion de bienes y servicios

. Identificar los elementos del costo y su relacién con las areas responsables.

. Conocer el comportamiento de los factores que integran el costo, asi como el analisis de los
sectores involucrados en su manejo y control.

. Adquirir habilidad para manejar la informacién que brinda el sistema de costos y usar las
herramientas adecuadas para la asignacién de costos

Estrategias de ensenanza y aprendizaje

. Clase tedrica (apoyada en videos e imagenes)
. Casos practicos en aula y para los estudiantes
. Aplicacidén practica

Unidad de Aprendizaje N° 3: Los procesos productivos y los costos

Resultados de aprendizaje

. Comprender las distintas divisiones de una organizacion y la generacion de costos

. Identificar y comprender las caracteristicas de los distintos tipos de produccién

. Comprender conceptualmente el mecanismo de distribucion de aquellos costos de dificil
asociacion con un proceso o producto y su relacion con el comportamiento de la capacidad de
fabrica y su uso

. Identificar y comprender las caracteristicas de los distintos tipos de produccién.

. Adquirir habilidad para asignar y distribuir costos en funcion de las caracteristicas de los
distintos tipos de produccidn.

. Comprender el tratamiento contable a dispensar a cada tipo.




Estrategias de ensenanza y aprendizaje

. Clase tedrica

. Casos practicos en aula y para los estudiantes
. Aplicacién Practica

Unidad de Aprendizaje N° 4: Metodologias de determinacion de costos

Resultados de Aprendizaje

. Reconocer las distintas metodologias de costeo y su aplicacion a los distintos procesos
productivos.

. Adquirir habilidad para aplicar las metodologias de costo en funcion de las caracteristicas
productivas.

. Comprender el tratamiento contable a dispensar a cada metodologia

Estrategias de ensefianza y aprendizaje

. Clase tedrica

. Casos practicos en aula y para los estudiantes
. Aplicacion Practica

Unidad de Aprendizaje N° 5: Actividades Regionales

Resultados de Aprendizaje

. Conocer las distintas actividades productivas y su encuadramiento

. Identificar las actividades econdmicas de la region.

. Reconocer las caracteristicas particulares de las distintas actividades.

. Comprender los desafios de la Contabilidad ante la necesidad de elaborar informacion de

costos para las empresas de la region.

Estrategias de ensefianza y aprendizaje

. Clase teodrica

. Casos practicos en aula y para los estudiantes

. Estudio de casos con analisis de las caracteristicas de cada actividad (trabajo grupal reflexivo)

Unidad de Aprendizaje N° 6: Modelos de Costeo

Resultados de aprendizaje
. Interpretar algunos aspectos vinculados a la planificacion y presupuesto.
. Comprender el concepto de racionalidad en los vinculos entre factores y objetos de costo
. Identificar las dos perspectivas de la “necesidad “de los factores, la cualitativa y la cuantitativa
. Conocer las caracteristicas de los modelos basicos frecuentemente utilizados y sus posibles
combinaciones, a la luz de los fines que se pretende

alcanzar

Estrategias de ensefianza y aprendizaje
. Clase tedrica
. Casos practicos en aula y para los estudiantes




Carga Horaria por unidad de aprendizaje:

H Horas de
oras de . . Horas de
Unidad H,or.'as trabajos aCthldad?,S Horas .de trabajo |Evaluaciones
teoricas , de formacion | estudio ,
practicos practica autonomo

| N°1 L6 | 2 | 2 L 18 | 2 | o |
| N2 | 6 | 4 | 2 L 18 | 2 || o |
L N3 || 4 | 6 | 1 L 6 | 2 | o |
L N4 || 8 | 6 | 1 L 1 | 2 | o |
| N5 | 4 | 4 | 1 L 18 | 2 || o |
| N6 || 6 | 6 | 1 L 18 | 2 | o |
Evaluaciones

Parciales y 0 0 0 0 0 6
Finales

Programa de trabajos practicos y/o aplicaciones:

EJERCICIO N°1 CLASIFICACION DE COSTOS

EJERCICIO N°2 GESTION DE COSTOS DEL TRABAJO-I
EJERCICIO N°3 GESTION DE COSTOS DEL TRABAJO-II
EJERCICIO N°4 COSTOS INDIRECTOS DE PRODUCCION
EJERCICIO N°5 PROCESOS PRODUCTIVOS

EJERCICIO N°6 COSTOS POR ORDENES DE PRODUCCION
EJERCICIO N°7 COSTOS POR PROCESO

EJERCICIO N° 8 COSTOS EN ACTIVIDADES REGIONALES
EJERCICIO N°9 MODELOS DESDE LOS CUANTITATIVO
EJERCICIO N° 10 MODELOS DESDE LO CUALITATIVO

NOTA: Ademas, se desarrollaran diversas actividades con técnicas de simulaciéon y estudio de
casos, para que los estudiantes trabajen primeramente en forma auténoma, con las indicaciones
basicas de sus docentes y luego, la realizacion de una puesta en comun y discusion en horarios de
clase.

Bibliografia (Obligatoria y Complementaria):

Bibliografia Basica

La Bibliografia Basica de la asignatura, para todas las unidades tematicas es el trabajo elaborado
por la Catedra, "CONTABILIDAD II (COSTO) -

Bibliografia basica". E1 mismo se pone a disposicion de los estudiantes desde el primer dia de clase y
contiene todos los temas de la materia, presentados conforme al orden establecido en el programa
analitico.

Bibliografia complementaria

Para cada unidad tematica de estudio se informa bibliografia, cuyo uso es optativo para el alumno,
que permite profundizar el analisis de los diferentes temas que se desarrollan en la bibliografia
basica. Se detallan a continuacion:




. BURBANO RUiZ, Jorge Presupuestos, Enfoque moderno de planeacion y control de recursos
(22 Edicion, Colombia, Editorial McGraw Hill, 2000)

. FEDERACION ARGENTINA DE CONSE]JOS PROFESIONALES DE CIENCIAS ECONOMICAS.
CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNICOS, Resoluciones técnicas. Normas contables
profesionales

. GIMENEZ, Carlos M. y colaboradores., Sistemas de Costos (12 Edicién, Buenos Aires, Editorial
La Ley, 2007)

. GIMENEZ, Carlos M. y coautores, Decisiones en la gestién de costos para crear valor (12
Edicion, Buenos Aires, Editorial Errepar, 2006)

. HORNGREN, Charles, FOSTER, George y DAKAR, Srikant, Contabilidad de Costos, Un enfoque
Gerencial, (12 2 edicion, México, Editorial Prentice Hall, 2007)

. MALLO, Carlos, KAPLAN, Robert, MELJEM, Sylvia y GIMENEZ, Carlos, Contabilidad de Costos
y Estratégica de Gestion, (Madrid, Editorial Prentice Hall, 2000)

. LARDENT, Alberto R. Sistemas de informacién para la Gestion Empresaria. (Buenos Aires,
PEARSON EDUCATION, 2001)

. CARTIER, Enrique N., Apuntes para una teoria del costo (Buenos Aires, Editorial La Ley, 2017)
. HANSEN, Don, MOWEN, Maryanne, Administracién de Costos, (52 Edicién, México,
International Thomson Editores, 2007)

. PELLEGRINO, Antonio R., Normalizacion del costo de produccion. Procesos intermi-tentes y en
linea (Mendoza, FCE-UNC, 1997) (Cont, Cuad, 60)

. MALLO, Carlos, MERLO, José, Control de gestion y control presupuestario, (Espafa, Editorial
McGraw Hill, 1998)

. PELLEGRINO, Antonio R., El presupuesto integral- Prevision y guia de la gestion empresaria,
en serie cuadernos N2 124 - Facultad de Ciencias Econémicas - UNCuyo, 2000,

. PELLEGRINO, Antonio R., Costos contables normalizados. Metodologia de calculo y
registracion contable (Mendoza, FCE-UNC, Cont, Cuad, 59, 1996)

. YARDIN, Amaro, El andlisis Marginal, ( 12 Edicién, Buenos Aires, Editorial IAPUCO, 2009)

. SANCHEZ, Esther , NOUSSAN LETTRY, Ramiro, Sistemas de Informaciéon en empresas
vitivinicolas (Jornadas de Ciencias Econémicas 2008 - FCE-UNC, 2008)

Metodologia de enseianza y aprendizaje:

El dictado de las diferentes unidades se sustenta en un proceso armoénico tedérico-practico de los
distintos temas, partiendo de la idea de que exista la mayor integracion posible entre la teoria y
practica. Las unidades tematicas seran desarrolladas en sus conceptos esenciales a través de clases
teoricas en las que se trabaja con el mapa conceptual de la materia, partiendo siempre de conceptos
ya conocidos y articuldndolos para lograr la integracion de

los conocimientos con el objetivo de promover el pensamiento reflexivo y el andlisis critico.

Para que el estudiante pueda hacer un buen seguimiento de las unidades teméticas contara con la
Guia de clases, que consiste en un legajo (en Archivo PDF imprimible) de mapas conceptuales de los
diferentes temas a ser analizados por los profesores especialmente en las clases teoricas.

Con el objetivo de brindarle al estudiante el material bibliografico necesario para el estudio de la
asignatura, los integrantes de la catedra han elaborado material denominado "Bibliografia Basica"
para cada una de la Unidades de Aprendizaje, que contiene todos los temas de la materia. Este
material ha sido preparado seleccionando temas en numerosos libros y publicaciones, con el objetivo
que el estudiante pueda abocarse al estudio desde el primer dia de clase.

La aplicacion de los conocimientos se efectuara a través de la resolucion de ejercicios practicos en
clases destinadas al efecto en comisiones a cargo de Jefes de Trabajos Practicos. Se prevé el
desarrollo de Trabajos Practicos que seran realizados por el estudiante en la Guia de Trabajos
Précticos, que consiste en un legajo que contiene ejemplos de distintos tipos de actividades
econdmicas con formularios, planillas y papeles de trabajo que permiten al estudiante desarrollar los

10



ejercicios en forma metddica y ordenada.

Por otro lado, con el objetivo de ampliar las estrategias de formacion practica, se desarrollaran
durante el cursado Aplicaciones Practicas con modalidad de Taller cuyo cumplimiento es de
caracter obligatorio por parte de los estudiantes (las desarrolladas en plataforma también seran
obligatorias).

Sistema y criterios de evaluacion

Durante el desarrollo del curso se realizaran controles de aprendizaje destinados a verificar el grado
de asimilacion y aprovechamiento de la ensefanza.

Se programan dos examenes parciales que deberan rendirse en forma escrita, abarcando los temas
desarrollados en el lapso inmediato anterior. Estos exdmenes seran tedrico-practicos y podra ser
recuperado sélo uno de ellos.

Las evaluaciones parciales y la evaluacidn recuperatoria, son de contenido Teorico - Practico . Se
rendiran en las fechas previstas en la Programacion Académica de Grado de la Facultad (PAG). Estas
evaluaciones se aprueban con un minimo de 60% del puntaje total asignado.

Para poder rendir las evaluaciones parciales sera condicidon necesaria haber cumplido con la
asistencia y/o ingreso a la Plataforma de las aplicaciones practicas y controles de lectura .

Criterio para la valoracion de las evaluaciones:

En los examenes se evalla la comprension de los conceptos y su aplicaciéon con las metodologias y
técnicas que se desarrollan en la asignatura. La comprensién de los conceptos se evalia segun el
uso adecuado de la terminologia propia del area de Contabilidad de Costos y el grado en que se
manifiesta el conocimiento de cada concepto relevante. La aplicacion de los conceptos en las
correspondientes metodologias y técnicas se evaliian segun el procedimiento que se utiliza para la
solucion de los problemas propuestos.

En el caso de los examenes escritos se indica en las consignas las pautas de evaluacion y el puntaje
asignado a las mismas. En los examenes orales, se realizara un sorteo, al azar, de dos bolillas del
programa de examen (ver apartado correspondiente).

En el caso de exdmenes regulares, previo a iniciar la instancia oral, el alumno debera aprobar un
gjercicio practico corto y sencillo y, una vez aprobado éste (y siempre que efectivamente se
apruebe), se iniciara la instancia oral en la que el alumno podra optar por cualquiera de los temas
que se encuentre en alguna de las bolillas sorteadas, para comenzar su exposicion. Luego, el
tribunal examinador efectuara preguntas sobre el resto de la bolilla elegida y/o sobre la otra bolilla
sorteada. Las preguntas versaran sobre la esencia de los temas de los distintos modulos del
programa.

Aclaracidén: Se aclara que NO se aplicara este sistema para los examenes libres. En este caso los
alumnos deberan rendir un examen oral a programa abierto y, una vez aprobado y en dias
subsiguientes, debera rendir la parte practica desarrollada en forma de ejercicios practicos escritos.

Requisitos para obtener la regularidad

Condiciones de regularidad:

- Durante el cursado: Alcanzara la condicién de Estudiante Regular quien apruebe todas las
evaluaciones parciales con un minimo de 60% del puntaje total asignado.
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- Al finalizar el cursado: Quien no realizé durante el curso las actividades programadas o aquél que,
habiéndolo hecho, no aprobé una o las dos evaluaciones parciales (o el recuperatorio), debera
aprobar la Evaluacion Integradora (Ord. 18/03 del Consejo Directivo y modificaciones) para alcanzar
dicha condicién.

La Evaluacion integradora se rendira en la fecha prevista en PAG para el primer examen final
inmediato posterior al dictado de la asignatura. Abarcaré la totalidad de los contenidos examinados
en las evaluaciones de proceso y/o recuperatorio programado para la asignatura, con un contenido
equivalente al de los dos parciales. Constara de una parte teérica y de una parte practica. Esta
evaluacién se aprueba con un minimo de 60% del puntaje total asignado.

Requisitos para aprobacion

La asignatura se aprobara por:

1. PROMOCION: Para alcanzar la condicion de estudiante PROMOVIDO el estudiante debera
cumplir con las siguientes condiciones:

a) Debera aprobar las evaluaciones parciales con un minimo de 75 puntos (en cada una de ellas)
o sumar entre ambas un total de 150 puntos sin excepcién. Se requiere un minimo de 60 puntos en
cada Examen Parcial dado que no podra promover quien deba rendir el Examen Recuperatorio.

b) Deberd, ademas, aprobar una Evaluacion Complementaria corta que comprende un analisis
conceptual de los temas tratados en forma tedrica y practica. Es escrita , se aprueba con un minimo
de 60% del puntaje total asignado. Esta Evaluacion se rendira el mismo dia estipulado para el
Examen Recuperatorio.

Nota Aclaratoria: El alumno que deba rendir el Recuperatorio, no podra obtener la Promocion de la
materia.

El puntaje total del estudiante promovido se establecera mediante un promedio ponderado de las
notas de las Evaluaciones Parciales y la Evaluaciéon Complementaria y considerando un 45% para la
primeras y un 10% para ésta tltima.

2.  Examen final regular: Para el caso de aquel estudiante regular que no logra la Promocion (por
no cumplir con los requisitos para ello), debera rendir en las fechas previstas en PAG y aprobara con
un minimo de 60%. El puntaje total del estudiante regular es la nota obtenida en el examen final.

Se prevé que el Examen Final Regular sea oral, sin embargo, el alumno deberd previamente realizar
un ejercicio practico corto que se desarrollara en papel y cuya aprobacién sera condicion necesaria
para comenzar el examen oral. En circunstancias especiales o de fuerza mayor, puede decidirse por
parte de la Catedra, un cambio de modalidad y tomar el examen en forma escrita. Una vez rendido y
aprobado el ejercicio practico propuesto, el examen oral comenzara con un sorteo de dos Unidades
de Examen del total previsto en el Programa de Examen (para cada alumno). Una vez sorteadas las
mismas el alumno tendra 15 minutos para organizar su exposicién (considerando que ya se
encuentra en instancia de examen). Pasado ese tiempo, sera llamado a exponer el tema elegido y
luego, la Mesa Examinadora podra preguntar acerca de cualquiera de los temas previstos en ambas
Unidades sorteadas.
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Se considerard Aprobado si el alumno alcanza el 60% y la Nota Final sera la de este Examen
Se encuentra agregado a continuacién el Programa las Unidades de Examen ( # )

3.  Por Examen Libre: si el estudiante no alcanzo las condiciones de regularidad o no se inscribid
en la materia, deberd rendir el Examen Libre en las fechas previstas en PAG. Dicho examen se
aprueba con un minimo de 60% del puntaje asignado. El examen sera global, tedrico-practico, y en
una primera instancia, se rendira el examen tedrico (que sera oral) y, una vez aprobado, dentro de
las 48 horas hébiles podra rendir el examen practico (escrito). La nota final es el promedio del
puntaje obtenido en el examen tedrico y en el examen practico. El examen oral no tomara en cuenta
el Programa de Examen sino que se evaluara sobre todo el Programa de la Materia (Unidades de
Aprendizaje)

En todos los casos, para definir la nota final, se aplicara la escala de conversién segin Ord. 108/10
CS.

(#) UNIDADES DE EXAMEN
Unidad de Examen N°1

. Costo: Concepto, Clasificacidon, Ejemplos.
. Factor Trabajo - Coeficiente de Costo del Trabajo: Concepto, Finalidad, Determinacién del
Costo total en trabajo.
. Asignacion y Distribucion de Costos Indirectos: Concepto. Método de las Secciones
Homogéneas: Concepto, Asignacion Final. Tratamiento

Contable.
. Procesos Productivos - Produccion Multiple: Concepto. Caracteristicas. Clasificacion.
Produccion Multiple Independiente. Tratamiento Contable.
. Actividades Regionales-Actividad Ganadera-Ganaderia de Leche: Caracteristicas productivas,
Tratamiento Contable
. Metodologias de determinacion de costos - Costos por érdenes de produccion: Caracteristicas.
Asignacion y Distribucion de costos en la Orden de

Produccion con departamentalizacion (hoja de costo)
. Modelos de Costeo: Concepto. Modelos Cuantitativos: Modelo Normalizado total:
Caracteristicas. Determinacion de anormalidades. Tratamiento

Contable.

Unidad de Examen N°2

. Produccion: Concepto, Elementos Esenciales.
. Factor Materiales-Lote Optimo: Concepto. Objetivos. Vinculacién con los objetivos de la
Gestion de Inventarios.
. Otros Factores de Costo: Concepto. Clasificacion. Tratamiento Contable.
. Procesos Productivos-Produccién Conjunta: Formacion del costo conjunto. Asignacion y
Distribucion de Costo Conjunto para coproductos.

Tratamiento Contable.
. Actividades Regionales-Actividad Olivicola: Caracteristicas productivas. Tratamiento Contable
. Metodologias de determinacion de costos-Costos por proceso: Caracteristicas. Costos de
Transferencia y Costos de Transformacién. Produccion

Procesada Computable.
. Modelos de Costeo: Concepto. Modelos Cualitativos-Modelo Variable: Caracteristicas. Analisis
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de la norma contable. Tratamiento Contable.
Unidad de Examen N°3

. Sistema de Informacion de costos: Objetivos del sistema de informacién de costos. El sistema
de informacién de costos y la gestion empresarial.
. Factor Materiales-Niveles de disponibilidad Stock minimo-Stock minimo de Seguridad:
Concepto y Objetivos. Vinculacion con los objetivos de la

Gestién de Inventarios
. Funciones y Centros Operativos: Concepto. Ejemplos
. Procesos Productivos-Produccién Conjunta: Formacion del costo conjunto. Asignacion y
Distribuciéon de Costo Conjunto para producto principal,

subproducto y coproducto. Tratamiento Contable.
. Actividades Regionales-Actividad Ganadera-Ganaderia de Cria: Caracteristicas productivas.
Tratamiento Contable
. Metodologias de determinacion de costos: Concepto. Costos por 6rdenes: Caracteristicas.
Distinto tipo de 6rdenes: Concepto. Ejemplos.

Tratamiento Contable.
. Modelos de Costeo: Concepto. Modelos Cuantitativos-Modelo Resultante o histérico:
Caracteristicas. Problematica que presenta. Tratamiento

Contable.

Unidad de Examen N°4

. Produccion: Concepto. Elementos Esenciales.
. Factor Materiales: Organizacion. Gestion de Inventarios: Objetivos
. Factor Materiales - Punto de Pedido y Stock Maximo: Concepto y Objetivos. Vinculacién con los
objetivos de la Gestion de Inventarios
. Asignacion y Distribucion de Costos Indirectos: Concepto. Método de las Secciones
Homogéneas. Concepto: Asignacion Primaria. Tratamiento

Contable
. Procesos Productivos-Produccidén Conjunta: Concepto. Ejemplos. Produccion a obtener.
Formacién del costo conjunto.
. Metodologias de determinacion de costos-Costos por proceso: Asignacion y Distribucion de
costos en la Hoja de Costo. Analisis de pérdida.
. Modelos de Costeo: Concepto. Modelos Cualitativos-Modelo Completo: Caracteristicas. Analisis
de la norma contable. Tratamiento Contable.

Unidad de Examen N°5

. Factor Trabajo: Concepto. Clasificacion. Sistemas de Remuneracion
. Factor Trabajo-Coeficiente de Costo del Trabajo: Aplicacién Periddica. Tratamiento Contable.
. Asignacion y Distribucion de Costos Indirectos: Concepto. Método de las Secciones
Homogéneas: Concepto. Asignacion Secundaria. Tratamiento

Contable
. Procesos Productivos-Producciéon Unica: Concepto. Caracteristicas. Ejemplos. Tratamiento
Contable.
. Actividades Regionales-Actividad Ganadera - Ganaderia de Invernada: Caracteristicas
productivas. Tratamiento Contable
. Metodologias de determinacion de costos: Concepto. Costos por proceso: Caracteristicas.
Ejemplos
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. Modelos de Costeo - Capacidad de Produccion: Concepto, Determinacion.

Unidad de Examen N°6

. Costo: Concepto. Clasificacion. Ejemplos
. Factor Trabajo-Determinacion del Costo del Trabajo: Problematica. Solucion. Objetivo.
. Funciones y Centros Operativos: Concepto. Ejemplos
. Procesos Productivos-Produccién Conjunta: Formacion del costo conjunto. Asignacion y
Distribucién de Costo Conjunto para producto principal y

subproducto. Tratamiento Contable.
. Actividades Regionales-Actividad Ganadera-Ganaderia de Invernada: Caracteristicas
productivas. Tratamiento Contable
. Metodologias de determinacion de costos. Concepto. Costos por proceso. Caracteristicas.
Ejemplos
. Modelos de Costeo: Concepto. Modelos Cuantitativos-Modelo Normalizado en el componente
fisico: Caracteristicas. Determinacion de

anormalidades. Tratamiento Contable.

Unidad de Examen N°7

. Sistema de Informacion de costos: Objetivos del sistema de informacién de costos. El sistema
de informacion de costos y la gestion empresarial.
. Factor Materiales: Concepto. Clasificacion. Tratamiento Contable.
. Factor Materiales-Niveles de disponibilidad: Stock minimo y Stock minimo de Seguridad:
Concepto y Objetivos. Vinculacidn con los objetivos de la

Gestién de Inventarios
. Funciones y Centros Operativos: Concepto. Ejemplos.
. Actividades Regionales-Actividad Vitivinicola: Caracteristicas Productivas. Tratamiento
Contable
. Metodologias de determinacion de costos-Costos por érdenes de produccion: Caracteristicas.
Asignacion y Distribucion de costos en la Orden de

Produccion sin departamentalizacion (hoja de costo)
. Modelos de Costeo: Concepto. Modelos Cuantitativos-Modelo Normalizado en el componente
fisico: Caracteristicas. Determinacion de

anormalidades. Tratamiento Contable.
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