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Contenidos

Fundamentos:

El espacio curricular Metodologia de la Investigacion busca formar a los estudiantes para que sean
capaces de producir conocimientos no sélo en el &mbito académico sino en el campo profesional. La
metodologia de la investigacion posibilita adquirir una vision critica de la realidad y capacitarse para
producir o interpretar los conocimientos del campo de las ciencias econémicas a la luz de las
necesidades que la sociedad requiera. En este sentido se busca generar la capacidad de
conceptualizar los fundamentos epistemoldgicos de la investigacion social, de manejar los métodos
cientificos y las técnicas de investigacion aplicadas a las disciplinas sociales, de producir disefios de
investigacion e informes propios de las funciones ejecutivas que desarrollara el futuro egresado en
los &mbitos empresariales y/ o gubernamentales y de formular estrategias de exposicion de los
resultados de la investigacion.

Contenidos Minimos:

Investigacion tedrica y aplicada: metodologia, planificacion y disefio; métodos y técnicas basicas en
ciencias sociales. El proceso de investigacion: tema; diseno de la investigacion; recoleccion de la
informacion; plan de exposicién. Orientacion en la seleccion de temas de investigacion y de fuentes
de informacion. Pautas formales para el informe escrito del trabajo de investigacion.

Competencias Generales:

Elaborar, validar y aplicar modelos para el abordaje de la realidad y evaluar los resultados
Plantearse preguntas para la investigacion, el pensamiento 1dgico y analitico, el razonamiento y el
analisis critico

Capacidad critica y autocritica

Compromiso ético en el trabajo y motivacion por la calidad del trabajo

Capacidad para trabajar con otros en equipo con el objetivo de resolver problemas

Flexibilidad para trabajar en entornos de diversidad

Competencias Especificas:

Capacidad de crear consenso y compromiso para definir, estructurar y ejecutar proyectos de
investigacion en las diferentes areas de la administracion, buscando el logro de recursos para la
creacion de nuevos procesos y/o servicios

Capacidad de emplear las herramientas formales e instrumentales en la aplicacion de las nociones,
los modelos y las técnicas de trabajo de las asignaturas del ciclo de formacion especifica y practica.

Programa de Estudio (detalle unidades de aprendizaje):

UNIDAD I: La investigacién en Ciencias Economicas: nociones claves.

¢Qué es investigar y de qué se ocupa la metodologia de la investigaciéon? Caracteristicas y alcances
de la produccion de conocimiento cientifico-académico-profesional: nociones de investigacion,
comunidad cientifica y aspectos formales de la investigacion.

Presentacion de la estructura y légica del proyecto de investigacion. Trabajos finales en la FCE.
Primeros pasos en el proceso de investigacion: de intereses generales y abstractos al tema de
investigacion.

UNIDAD II: Fase de disefio de la investigacion (I). Del tema al marco teorico. ¢Qué y para qué se
investiga en el campo de las ciencias econdmicas?




- Eleccién del tema y planteo del problema en el marco de las lineas de investigacion prioritarias de
la FCE. Busqueda y construccion de los antecedentes como estrategia de delimitacion del problema
de investigacion. El problema de investigacion: contextualizacidn, justificacion y recortes
conceptual, poblacional, espacial y temporal. Explicitacién del enfoque. Particularidades de los
problemas vinculados al ejercicio profesional (problemas de conocimiento) y de los problemas de
investigacion cientifica (problemas de conocimiento cientifico). Determinacion de los objetivos.
{Cuadles son los supuestos tedricos de la investigacion?

- Construccion del marco tedrico. Explicitacion de los supuestos tedricos que estan presentes en las
investigaciones en ciencias econdmicas.

UNIDAD III: Fase de disefio de la investigacién (II). Hipotesis y estrategias metodoldgicas. ¢Cuales
son las respuestas tentativas al problema de investigacién?

- Elaboracion de hipétesis, estructura del dato cientifico y construccion de indicadores en el campo
de las ciencias economicas.

¢{Como se investiga?

- Elaboracién de la estrategia metodoldgica: tipo de estudio, unidad de andlisis, universo, muestra
probabilistica y no probabilistica. Técnicas e instrumentos de construccién de datos. Analisis de
datos cualitativos.

UNIDAD IV: Tenemos el proyecto de tesina: {y ahora, qué?

¢En qué consiste la escritura de la tesina de grado?

Los momentos de realizacidon de una tesina: elaboracion del proyecto y redaccién propiamente dicha
del documento. Tirar la escalera: realizar lo planificado y escribir. Encontrar la propia voz.
Caracteristicas de la escritura de una tesina: tiempos, emociones y consistencias metodoldgicas. La
importancia de la produccioén en comunidad: tutores, compaiieros, docentes. Saber cuando y como
concluir. La relacién entre posiciones epistemoldgicas y enfoques metodolégicos. Diferentes
posiciones epistemologicas en contabilidad, administracion y economia. Niveles de abstraccién de la
teoria: paradigmas, teorias generales y teorias sustantivas.




Metodologia

Objetivos y descripcion de estrategias pedagdgicas por unidad de aprendizaje:

UNIDAD I:

Resultados de aprendizaje:

Que el estudiante logre comprender las caracteristicas, condiciones de produccion y circulacion del
conocimiento cientifico.

Estrategias de Enseflanza-Aprendizaje: instancias de lectura critica y practicas de aprendizaje en
aula taller.

UNIDAD II:

Resultados de aprendizaje:

Que el estudiante logre incorporar las estrategias para la elaboraciéon de un disefio de investigacion.
Estrategias de Ensefianza-Aprendizaje: instancias de lectura critica y practicas de aprendizaje en
aula taller.

UNIDAD III:

Resultados de aprendizaje:

Que el estudiante logre aprehender procedimientos y recursos para el desarrollo del proyecto de
investigacion.

Estrategias de Ensefianza-Aprendizaje: instancias de lectura critica y practicas de aprendizaje en
aula taller.

UNIDAD 1V:

Resultados de aprendizaje:

Que el estudiante logre apropiarse de las estrategias discursivas del campo académico-cientifico.
Estrategias de Ensefianza-Aprendizaje: instancias de lectura critica y practicas de aprendizaje en
aula taller.

Carga Horaria por unidad de aprendizaje:

Horas de Horas de Horas de
Unidad Horas trabai actividades de | Horas de bai Eval .
teoricas abajos formacion estudio tra} ajo valuaclones
practicos practica autéonomo
L1 6 J 5 | 3 L7 | 3 (I
Lo 6 J 5 | 3 L 6 | 3 Lt
Lm 6 J 4 | 3 L6 | 3 (I
L v | s || 5 | 3 L 6 | 3 1

Programa de trabajos practicos y/o aplicaciones:

Los Trabajos Practicos correspondientes a cada una de las unidades consisten en la aplicacion de las
estrategias de metodologia de la investigacion a los temas pertinentes a las carreras de Contador
Publico, Licenciatura en Administracion y Licenciatura en Economia en vistas del proyecto de
investigacion para el trabajo final:

Unidad I y II: tema, antecedentes del tema, problema, objetivos, justificaciéon y viabilidad y marco
tedrico.

UNIDAD III: enfoque y tipo de investigacion, hipétesis y operacionalizacidon de variables. UNIDAD
IV: ejercicios de escritura académica para los trabajos finales.

CRONOGRAMA
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Unidad 1: semanas 1y 2.
Unidad 2: semanas 3, 4y 5.
Unidad 3: semanas 6, 7y 8.
Unidad 4: semanas 9, 10y 11.

Bibliografia (Obligatoria y Complementaria):

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

UNIDAD I

DEI, D. (2006). “Capitulo 6. Tema, titulo y problema de investigacion”, en: La tesis. Cdmo orientarse
en su elaboracion. Buenos Aires, Prometeo.

Documento de catedra de Metodologia de la Investigacion. FCE. (2026). Aportes de la metodologia
de la investigacion al plan de labor segun tipo de trabajo final de grado.

MARRADI, A; ARCHENTI, N.; PIOVANI, ]J.I. (2007) Metodologia de las ciencias sociales. Buenos
Aires, Cengage Learning Argentina (apartados 5.1 y 5.2 del capitulo 5)

UNIDAD II

BASSI, J. (2015). “A5. Cuali/cuanti: la distincion paleozoica” y “B. ¢Como se formula un proyecto de
investigacion?, en: Formulacion de proyectos de tesis en ciencias sociales. Manual de supervivencia
para estudiantes de pre- y posgrado. Santiago de Chile, E1 Buen Aire. (. pp 153 a 185. Apartado B2.
11., pp. 346 - 369).

MARRADI, A; ARCHENTI, N.; PIOVANI, ]J.I. (2007) Metodologia de las ciencias sociales. Buenos
Aires, Cengage Learning Argentina (apartado 5.3 del capitulo 5).

ROJAS SORIANO, R. (2013). Guia para realizar investigaciones sociales. México: Plaza y Valdés
(Capitulo IV).

YNOUB, R. El proyecto y la metodologia de la investigacion. Buenos Aires: Cengage Learning,
(Capitulo III).

Seleccion de articulos epistemoldgicos por carrera junto con los/as estudiantes.

UNIDAD III

COHEN, N., & GOMEZ ROJAS, G. (2019). El proceso de investigacién y los disefios. En N. Cohen, &
G. Gomez Rojas, Metodologia de la investigacion, ¢para qué?: la produccion de los datos y los
disefnios. Buenos Aires, Teseo, (pp. 9-38)

BORSOTTI, C. A. (2009) Temas de metodologia de la investigacion en ciencias sociales empiricas.
Buenos Aires, Mifio y Davila. (Capitulo X).

MARRADI, A., ARCHENTI, N., PIOVANI, J. (2010) Metodologia de las ciencias sociales. Buenos
Aires, Cengage Learning Argentina (Capitulos 5, 7, 8, 10, 11, 12, 13y 14).

MENDIZABAL, N. (2006) Los componentes del disefio flexible en la investigacién cualitativa. En:
Vasilachis de Gialdino, I. (coord.). Estrategias de investigacién cualitativa. Barcelona, Gedisa.
(Seleccidén de textos: pp. 86-89).

YNOUB, R. (2007). El proyecto y la metodologia de investigacién. Buenos Aires: CENGAGE Learning
(Capitulos IV y V).

UNIDAD IV

DEI, D. (2006). “Capitulo 7. Los momentos de realizacién de una tesis.” y “Capitulo 9. La realizacion
del documento final”, en: La tesis. Cémo orientarse en su elaboracion. Buenos Aires, Prometeo, pp.
57-59; pp. 85-99.

BASSI, J. (2015). “C. Aspectos practicos asociados a la formulaciéon de proyectos y la realizacion de
tesis (o por qué las tesis no se terminan)”, en: Formulacion de proyectos de tesis en ciencias




sociales. Manual de supervivencia para estudiantes de pre- y posgrado. Santiago de Chile, E1 Buen
Aire, pp. 482-49

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

CEA D’ANCONA, M. (1998). Capitulo 4: La operacionalizacién de conceptos. En: Metodologia
cuantitativa estrategia y técnicas de investigacion. Editorial Sintesis. Madrid. Pag. 113 a 150.
HERNANDEZ SAMPIERI, R. FERNANDEZ COLLADO, C. y BAPTISTA LUCIO, P. (2012). Metodologia
de la investigacion (6° ed.). México: McGraw Hill Interamericana Editores S.A. de C.V. (Capitulos 5,
6,7,8,9, 10, 13, 14, 15y 16). Disponible en ECONET.

MACHIN, F. (2021). Los datos como construccién tedrica y metodologica. Apuntes de la catedra de
Metodologia de la Investigacion. Facultad de Ciencias Economicas, UNCUyo. SAUTU, Ruth (2008).
“Apéndice cap.IIl. Guia de pautas para la redaccion del proyecto de investigaciéon”, en: Manual de
metodologia, CLACSO, pp. 160-162.

YNOUB, R. (2015). Cuestién de método. Aportes para una metodologia critica, Tomo 1. México:
CENGAGE Learning (Parte 2, capitulos VI, VIII y IX).

YNOUB, R. (2007). El proyecto y la metodologia de investigacion. Buenos Aires: CENGAGE Learning
(Capitulo IX).

Metodologia de enseianza y aprendizaje:

Metodologia de trabajo: Taller

Metodologia inductiva con seguimiento en pequefios grupos.

Actividad eminentemente préctica en la que el alumno/a aprende haciendo, resolviendo los casos y
el/la docente orienta, induce los procedimientos y, sobre resultados y logros fundamenta y explica
los conceptos teoricos.

Predominio de actividades procedimentales, que requieren de un seguimiento constante de las
tareas del alumno/a.

Sistema y criterios de evaluacion

En el espacio curricular Metodologia de la Investigacion se combinan evaluaciones de proceso a
través de la realizacion de actividades practicas y evaluaciones integradoras de la practica de la
investigacion.

La evaluaciones integradoras se realizaran a través de 2 instancias de evaluaciones parciales (con la
posibilidad de recuperar uno de ellos) para la opcién de PROMOCION DIRECTA (Promocional); y
para la PROMOCION INDIRECTA, la instancia de evaluacion sera un examen final en los turnos de
examenes previstos por Direccién Académica (calificacidon con escala segun ord. N° 108/10 CD)

Requisitos para obtener la regularidad

a) 75% de asistencia a clases presenciales.

b) Aprobacion del 75 % de las actividades practicas.

c) Aprobacion de 1 parcial.

Cuando el alumno no alcance la regularidad durante el cursado, podra lograrla si aprueba un
examen integrador escrito de la totalidad de los contenidos evaluados en el curso de la asignatura
(Ord. N.2 02/16 CD).

Condiciones para presentarse al examen integrador:

-Inscribirse en Clases y Examenes para hacer uso de esta opcion.

-Presentacion de actividades practicas una semana antes de la mesa de examen (seran las mismas
actividades que se desarrollan durante el cursado)




-Rendir en fecha y horario previsto para el primer final inmediato posterior al dictado de la
asignatura

-Cumplir con las obligaciones establecidas por la catedra para su aprobacién. En cuyo caso sera
calificado como REGULAR en el informe de las notas de la catedra correspondiente a ese turno.

Requisitos para aprobacion

a) PROMOCION DIRECTA:

- 80 % de asistencia

- Aprobacion del 75 % de las actividades practicas

- Aprobacion de 2 instancias de evaluacion parciales, el ultimo de caracter integrador. Se puede
recuperar sé6lo una de las evaluaciones parciales (calificacion con escala segin Ord. N.° 108/10 CD).
- La nota final sera el promedio de las notas de las 2 instancias parciales.

b) PROMOCION INDIRECTA (CON EXAMEN FINAL):
- Examen teorico practico (calificacion con escala segun Ord. N.2 108/10 CD)

EXAMEN LIBRE:

- Alumno libre: Examen escrito como instancia de evaluacion previa para pasar a la evaluacién oral .
Los alumnos libres deberan presentar las actividades practicas (que la catedra indique) con un
minimo de siete dias previos a la fecha del examen escrito.

- La nota final serd la obtenida en la instancia de evaluacion oral (calificacion con escala segun Ord.
N.° 108/10 CD) .




