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TECHINT - PRACTICAS EDUCATIVAS DE VERAND 2074

Desde la Secretaria de Asuntos Estudiantiles queremos invitarlos a participar del
Programa “Précticas Educativas de Verano 2014” gestionado desde la Organizacién
Techint en las Universidades. Las Practicas Educativas de Verano te dan la oportunidad de
aplicar tus conocimientos en una primera experiencia laboral. Podes trabajar en un
proyecto Gnico que te permite desarrollar tus competencias de forma guiada pero con
autonomia. Es por ello que te acercamos esta propuesta. Los requisitos son: ser
estudiante de la Facultad de Ciencias Econdmicas, tener cerca del 70% de tu carrera
aprobadaytener muchas ganas de aprender.

Para mas informacion comunicarse con la Secretaria de Asuntos Estudiantiles a
sae@fce.uncu.edu.ar

OPORTUNIDADES LABORALES (VIGENTES HASTA
13/06/2013)

Losinteresados deberdn MANDAR POR MAIL A sae@fce.uncu.edu.ar su curriculum con foto

y referencias comprobables hasta el jueves 13 de junio a las 12 hs, indicando nimero de
referencia.

43) ENTIDAD BANCARIA

Carrera: CPN, LA, LE

Nivel de la carrera: 52 afio Proximo a Graduarse (Excluyente)

Horario (Diasy Horas): Lunes a Viernes de 9.00 a 18.00 (Horario Bancario)

Lugar donde se desarrollara: San Martin—Mendoza-

Asignacién Mensual: $8327.24 + Ajustes por paritarias + variables mensuales y trimestrales
de acuerdo al cumplimiento de objetivos.

Otros Beneficios: Capacitacion permanente, excelente oportunidades de desarrollo,
crecimiento profesional, prepaga Galeno o Medicus.

Puesto: Oficial de Atencién Individuos.

Tareas a desempefiar: Comercializar productos y servicios financieros con el objetivo de
mantener e incrementar la cartera de clientes, la cual esta formada por personas fisicas de
renta media o baja.

Modalidad: Relacion de Dependencia.

Cupo:1(Uno).

Conocimientos Especificos: En comercializacion.

Requisito Especifico: Residencia en los Departamentos de San Martin, Junin y Rivadavia.
(Excluyente)

Perfil Solicitado: Alumnos proactivos, responsables, ordenados, eficientes y con iniciativa.
Experiencia Previa: En comercializacion.

Edad: Entre 23y 27 afios.

Sexo: Masculino (Excluyente)

Otros: Disponibilidad para trasladarse en un futuro a otra localidad.

44) EMPRESAS MARTIN

Carrera: CPN

Nivel de la carrera: Ultimo afio

Horario (Diasy Horas): 8:30a20:30 0 16:30a 20:30

Lugar donde se desarrollara: Rodriguez Pefia 2225

Asignacion Mensual: $2340 +ajustes periddicos por inflaciéon

Otros Beneficios: ART. Seguro de Vida. Viaticos en caso de visitar otras sucursales

Puesto: Pasantia para Post Venta

Tareas a desempefiar: Listado de informacién. Generacion de nueva informacion mediante
analisis de costos, rentabilidad y ventas. Analisis y elaboracién de informes. Proponer
medidas correctivas.

Modalidad: Pasantias

Cupo:1Uno

Conocimientos Especificos: Tener aprobadas: Elementos de Administracién y Costos para la
Gestion.

Requisito Especifico: Disponibilidad de notebook propiay celular

Perfil Solicitado: Paciente, practico, orientado hacia el trabajo, ordenado y planificador.
Experiencia Previa: Indistinto

Edad: Menor de 27 afios

Sexo: Masculino
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