


bjetivos
Promover y fortalecer la innovacion.

Disminuir brechasy generar propuestas que excedan a
las funciones sustantivas de la UNCUYO.

Incorporar la planificacion como una praxis cotidiana.
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“Planificacién en &reas especificas
Vinculacion en territorio.
Innovacion pedagogicay curricular.
Gestion general.
Promocion de la investigacion y la divulgacion Cientifica.
Inclusion social y educativa.

Capacitaciones al personal de apoyo.
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Facultad de Ciencias
~ Economicas

'n de los nuevos
de estudio

Proceso
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Objetivo general:

Elaborar dispositivos de apoyo, articulacion,
comunicacion y evaluacion para la implementacion de
los planes de estudio por competencias, que posibiliten

una mejora en los procesos de ensefianza-aprendizaje
en la FCE.



Objetivos especificos: -

Fortalecer la tarea docente a través de la formacién y acompafiamiento en la
ensefnanzay la evaluacidon por competencias.

Acompanar a los estudiantes en sus procesos de aprendizaje, articulando
acciones con otras areas y servicios de la Facultad.

Generar condiciones institucionales —curriculares, de gestion y de normativa
académica- que faciliten la fluidez por los distintos trayectos académicos.

Promover la articulacidon y comunicacion intra-institucional en relacion con las
experiencias y practicas pedagogicas realizadas durante el desarrollo de los
procesos de implementacion de los planes de estudio.

Evaluar porcentual e integralmente el proceso de implementacion de los planes
de estudio a través de indicadores que den cuenta de los avances, ajustesy
rectificaciones necesarias, comprometiendo en dicho proceso a todos los
actores involucrados.



PROPOSITO

FCE - PROCESO DE IMPLEMENTACION DE PLANES DE ESTUDIOS ZOV

FORMAR EGRESADOS CON COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DE SU EJERCICIO
PROFESIONAL

MEJORAR LAS TASAS Y LOS TIEMPOS DE GRADUACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA FCE
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IMPLEMENTAR LA FORMACION POR COMPETENCIAS EN LA FCE

FORTALECIMIENTO DEL GENERACION DE

TRABAJO DOCENTE A CONDICIONES
TRAVES DE LA ACOMPANAMIENTO INSTITUCIONALES QUE
ENSENANZA Y LA A LOS ESTUDIANTES FACILITEN LA FLUIDEZ
EVALUACION POR EN SUS PROCESOS DE LOS PROCESOS
COMPETENCIAS DE APRENDIZAIJE ACADEMICOS




Principales ejes del proyecto

Fortalecimiento del trabajo docente a través de la
ensenanza y la evaluacion por competencias.

Acompanamiento a los estudiantes en sus procesos de
aprendizaje.

Generacion de condiciones institucionales que
faciliten la fluidez de los procesos académicos.



-
Autoevaluacion
de aplicacion de
los planes de
estudio.

6 - Evaluacion
docente

1-Creacion de
sistema de
acompanamiento
pedagogicoy
didactico

Fortalecimiento del
trabajo docente a

través de la
ensenanzay la
evaluacion por
competencias

2 -Desarrollar
un programa de
formacion en
competencias
para docentes

3 -Convocatoria

a Experiencias

innovadoras de
las catedras

5-Organizacion
de Espacios
Virtuales de
Ensenanza-
Aprendizaje

4 - Desarrollo
transversal de las
competencias
generalesy
especificas




Acompafiamiento
a los estudiantes
en sus procesos de

1Articulaciony
trabajo en red
con areas
especificas
paraatencion a
estudiantes

aprendizaje

2 Metodologias
parala
atencion de
expectativasy
perfiles
especificos




9 Instalacion
de un
Laboratorio de
Seguimiento
de Egresados

8 Seguimiento
de
innovaciones
pedagogicas

7 Seguimiento
de un Plan de
transicion
entre planes de
estudio 1998 y
2019

1
Sistematizacion
de todos los
procesos en una
plataforma
unica e
integrada

Generacion de
condiciones
institucionales que

faciliten la fluidez
de los procesos
académicos

Comunicacion
y vinculaciéon
facultad -
docentes -
estudiantes

3 Desarrollo
del area de
estadistica de
la Facultad

4 Revision
sistematica
permanente de
los procesos
académicos

6 Actualizacion
del Ingreso en
consonancia
con la
formacion por
competencias

5 Produccion de
normativa
académica
pertinente







