
Regalo institucional de la Universidad para presidentes

Se trata de un libro sobre el General José de San Martín que elaboró especialmente 
la Universidad Nacional de Cuyo para regalar a los presidentes que participarán de 
la Cumbre del Mercosur.

El título de la publicación es San Martín: su patria chica y la Patria Grande. Entre 
sus propósitos está el de aportar a la “construcción de la historia y la memoria colec-
tiva” y ser “símbolo de reivindicación del conocimiento como un bien social y como 
una obligación inalienable del Estado argentino para la construcción de una patria 
justa, libre e integrada a la Patria Grande”, como destaca el rector Arturo Somoza en 
el prólogo que se transcribe debajo. 

Además los jefes de estado recibirán un Malbec Roble cosecha 2008 Temple Agra-
rio de la Facultad de Ciencias Agrarias con una etiqueta institucional que alude a 
cada uno de los países homenajeados con una caja de madera. 

El libro se utilizará además para entregar a los visitantes que reciba la Universidad.

Lanzan la segunda cohorte de la Especialización 
en Formación de Gerentes, Gestión y 
Transformadores Tecnológicos - GTEC
Está destinada a profesionales interesados en ampliar su formación académica incor-
porando la visión estratégica y global del gerenciamiento tecnológico. 

La especialización, aprobada por Coneau (Resolución 915/09) tiene como objetivos:
—Responder a la demanda del mercado de la región en lo referente a la gestión de la 

tecnología para el entramado industrial.
—Promover la competitividad de las empresas estimulando la innovación.
—Mejorar la gestión de procesos internos de las empresas en clusters de empresas 

mediante la Tecnología y la Innovación.
—Promover la formación de gerentes y vinculadores tecnológicos que potencien las ca-

pacidades de innovación y de desarrollo tecnológico tanto en las empresas como en 
las instituciones científico-tecnológicas, gremiales empresarias y de desarrollo local.

—Propiciar la creación de perfiles profesionales que posibiliten y creen nexos reales 
entre la academia y el sector productivo, actuando como detectores de demandas, 
facilitadores de oportunidades tecnológicas, promotores de procesos de innova-
ción empresarial y traductores de soluciones para el sector socio productivo.

—Elevar la calificación y cantidad de los recursos humanos ya dedicados a la gestión 
de conocimientos y a la puesta en valor y transferencia de los mismos, tomando 
como base las actividades de I+D+i, tanto en el mundo académico como empre-
sarial.

—Contribuir a fortalecer las capacidades tecnológicas y de aprendizaje de las em-
presas de las distintas regiones del país y en los diferentes sectores del quehacer 
económico.
Se busca que quien realice esta especialización:

—Forme una visión estratégica y global del gerenciamiento tecnológico.
—Alcance los máximos niveles de formación disciplinar a fin de poder enfrentar 

con éxito las altas exigencias que plantea el mundo de las organizaciones actuales.
—Sea capaz de analizar e investigar sin improvisaciones, contando con los conoci-

mientos necesarios para aplicar las modernas metodologías científicas, con el fin 
de aspirar a desempeñarse en puestos de responsabilidad.

—Se constituya en un factor de cambio y contribuir al desarrollo de la competitividad 
y eficiencia.

Más información: Secretaría de Extensión y Relaciones Institucionales

Edificio de gobierno 1º piso - 4494009 - Interno 2407 - programagtec@fce.uncu.edu.ar
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Trata de Personas: 
vulneración de los 
derechos humanos y 
esclavitud moderna
Hoy, en el aula magna de la facultad de 
Ciencias Políticas y Sociales, se busca-
rá poner en debate e informar a la co-
munidad universitaria y al público en 
general acerca de la trata de personas: 
problemática de extrema vulneración de 
los derechos humanos y una forma de 
esclavitud  moderna. 

Partiendo de la pregunta ¿qué es la 
trata de personas?, especialistas abor-
darán desde diferentes paneles esa pro-
blemática. Participarán Silvina Anfuso, 
del Area Mujer de la Municipalidad de 
Godoy Cruz; María José Ubaldini, sub-
secretaría de Derechos Humanos de la 
Provincia; Fernando Alcaraz, de la Fis-
calía Federal de Mendoza; Alejandra 
Naman, senadora provincial; Nora Lla-
ver, del instituto de Estudios de Género 
de UNCuyo;  Mónica Rivero, de Acción 
Educativa (Santa Fe); Alicia Peressutti, 
de Vínculos en Red (Córdoba); Patricia 
Ferrada Sedej (Chile), y representantes 
de San Luis y San Juan.
Más información: Secretaria  de Graduados 

de Ciencias Políticas y Sociales

graduados@fcp.uncu.edu.ar; Fundación 

Ecuménica de Cuyo  equipomujer@

ecumenica.org.ar

Foro Abierto en Ciencias Políticas 

Dictarán desde agosto 
Actualización en Auditoría

Comenzará el 24 de agosto bajo la direc-
ción del Lic. Marcelo Pieralisi. Se desa-
rrollará los viernes y sábados, hasta el 23 
de noviembre. 

El cuerpo docente que tendrá a su car-
go el dictado de las clases, está integrado 
por especialistas de la Facultad y destaca-
dos profesionales a nivel nacional. 

Está organizado por la Escuela de 
Negocios y auspiciado por Pricewather
housecoopers & Co Argentina
Informes e inscripciones: 

Escuela de Negocios – PB - Edificio de 

Gobierno - Lunes a viernes de 16 a 20  

sábado de 9 a 12 - 4494207 – 4256543 

en@fce.uncu.edu.ar

Nueva edición 



Clases y Exámenes informa: 
inscripciones para exámenes

Inscripciones para rendir en 
julio - integradores y regular
Se informa a los alumnos que se pue-
den inscribir o borrar a un turno de exa-
men regular hasta el segundo día hábil 
anterior a la fecha del examen. 

Podrán realizar su inscripción a través 
de las computadoras que se encuentran 
en el mostrador de Clases y Exámenes o 
a través de la página web de la Facultad, 
ingresando a: 
Secretaría Académica/ Departamento de 
Clases y Exámenes.

 Quienes lo hagan por internet, de-
berán generar antes una clave personal 
en las computadoras de Clases y Exá-
menes. Las inscripciones realizadas, se 
podrán verificar en la misma página. 

Se recuerda que los alumnos que 
se inscriban en este turno para rendir 
regular y no se presenten, no podrán 
presentarse a rendir dicha materia en el 
turno de agosto.
Inscripciones para rendir 
en agosto - libres
Asimismo, desde el 25 de junio y hasta 
el 29 del mismo mes, está habilitada la 
inscripción para los exámenes libres del 
turno de agosto que solamente pueden 
realizarse por medio de las computa-
doras del mostrador. Las inscripciones 
realizadas se podrán verificar en la pági-
na de Clases y Exámenes. 

Inscripciones para el 
segundo cuatrimestre
1. Alumnos regulares
Las inscripciones para cursar podrán 
realizarse por Internet entre el 2 y el 30 
de julio, a través de la página Web de la 
Facultad, ingresando a:(la información 
está en la Home del sitio)

Para quienes no cuenten con Inter-
net se habilitarán las aulas de Informá-
tica, ubicadas en la planta baja del Edif. 
de Gobierno, los días 26, 27 y 30 de ju-
lio, de 9 a 17.
2. Alumnos pasivos o que 
cambien de carrera
Deberán acudir a la Dirección de Alum-
nos, solamente los días  26, 27 y 30 de 
julio,  antes de formalizar la inscrip-
ción, que podrá realizarse también en 
los horarios mencionados y en las aulas 
previstas a tal efecto.

Dictarán un curso sobre 
Integridad y RSE en la 
gestión del agua 
Se desarrollará entre el 3 y el 5 de julio, 
en la sede del INA en Mendoza,  Belgra-
no 210 de Ciudad. Posee 30 horas de 
duración y  está coordinado por el Ing. 
Armando Llop.

Contará con los expositores: Andrei Jo-
uravlev; Caridad Canales; Sandra Varela; Ar-
mando Llop; Norma Falótico; Carlos Mar-
ziali; José Reta; Carlos Abihaggle; Martín  
Cavagnaro; Osvaldo Roby; Luis Romito; 
Aldo Biondolillo; y otros expertos de pri-
mer nivel en los distintos paneles progra-
mados.

Si bien este taller está estructurado 
como una actividad que otorga créditos 
para la Maestría en Gestión Integrada de 
los Recursos Hídricos, los distintos pa-
neles y presentaciones programadas es-
tarán abiertos a la asistencia de público 
interesado de manera gratuita.

El curso tiene un objetivo doble: por 
un lado, contribuir al desarrollo de las 
capacidades que faciliten el diseño e im-
plementación de herramientas normati-
vas, administrativas y organizacionales 
orientados a motorizar políticas contra 
la corrupción en todos sus niveles, para 
lo que se requiere no sólo implantar los 
controles necesarios para fortalecer la in-
tegridad y la transparencia, sino también 
desarrollar instrumentos para promover 
el desarrollo de una nueva cultura orga-
nizacional, que valore el “bien hacer”. 

Por otro lado, avanzar en el aprendi-
zaje de estrategias como la Responsabi-
lidad Social Empresaria (RSE), que fa-
cilitan la adopción de buenas prácticas, 
ambiental y culturalmente amigables, 
por parte de empresas y corporaciones, 
relacionadas con la gestión del agua.
Más información:  

Sec. de Posgrado e Investigación - 

449 4009 int. 2407 

posgrado@fce.uncu.edu.ar

MGIRH 

Humor Económico

Cuanto más viejas y aburridas sean las 
revistas de una sala de espera, más tiempo 
tendrá que esperar para que lo atiendan.

MBA

Dos tesis están disponibles 
en la Biblioteca Digital
Son los primeros trabajos elaborados 
para la Maestría en Administración de 
Negocios de la Facultad. Pueden ser 
consultados y descargados en forma 
digital.

La primera tesis, de Néstor Mau-
ricio Suárez, trata sobre “Estrategia 
CRM (Customer Relationship Mana-
gement) Oportunidad de implemen-
tación en empresas de servicios públi-
cos de Mendoza”.

El objetivo general del trabajo es 
realizar una propuesta metodológica 
que permita analizar, diseñar e im-
plementar una estrategia CRM en 
las empresas de servicios públicos de 
Mendoza.

El otro trabajo que puede ser con-
sultado en la Biblioteca Digital, fue 
desarrollado por Raúl Antonio Molina 
y se titula “Impacto de la presión im-
positiva local sobre la competitividad 
de las empresas de Mendoza”.

El objetivo general del trabajo es 
realizar un análisis del impacto de la 
política fiscal local sobre la competi-
tividad de las empresas mendocinas. 
Dicho análisis comprende, por un 
lado, determinar si las empresas de 
Mendoza sufren una asimetría fiscal, 
soportando una presión impositiva 
legal, en los Impuestos a los Ingresos 
Brutos y de Sellos mayor que en las 24 
jurisdicciones del país. Implica, por 
otro lado, determinar si la autoridad 
fiscal local cumple con los objetivos de 
la recaudación, sin generar distorsio-
nes que ocasionen pérdidas de eficien-
cia o de equidad intersectorial.

Esto permite la coexistencia de em-
presas que cumplen plenamente con 
sus obligaciones fiscales con otras que 
no lo hacen, lo que genera inequidad 
e ineficiencia en el sector privado de la 
economía.

Pondrán en marcha proyectos sociales 
financiados por la Universidad

El inicio de la ejecución de las 46 iniciativas que la UNCUYO apoyará este año será el 
viernes 29, a las 9.30, en el Salón de Grado del Rectorado. En la ocasión se denomi-
nará al Programa de Inclusión Social e Igualdad de Oportunidades Gustavo Andrés 
Kent, en honor al ex vicerrector, ya que fue él quien lo ideó. 

Involucrarse cada vez más en las problemáticas de la sociedad es el compromiso 
que asumió la Universidad Nacional de Cuyo a partir de la búsqueda de financia-
miento específico para detectar necesidades en las áreas más vulnerables de nuestra 
provincia y trabajar junto a la comunidad para resolverlas. Por esto ya invirtió más de 
10 millones de pesos para acompañar estos proyectos.
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