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CURSO DE POSGRADO: FUSIONES Y ESCISIONES DE EMPRESAS 2010. 
 
DURACIÓN: 56 horas 
OBJETIVO: El objetivo del presente Posgrado es que el asistente conozca 
y domine la integridad de los procesos de fusión y escisión de empresas, 
pudiendo acompañar el mismo desde su inicio hasta su final.  

En particular, profundizar el conocimiento sobre 
 

1) Decisiones estratégicas que desembocan en procesos de 
fusiones y escisiones. Negociación en la transferencia de 
patrimonios. 

2) Cultura organizacional involucrada. 
3) Aspectos legales que sustentan y enmarcan este tipo de 

transacciones.  
4) Conceptos contables involucrados en el marco de las Normas 

Contables vigentes. Problemática de registración y exposición. 
Diferentes casos a presentarse. Normas contables 
internacionales aplicables. 

5) Aspectos notariales y registrales vinculados. 
6) Normativa tributaria nacional y provincial. Reorganización de 

sociedades. Transferencias de patrimonios libres de impuestos. 
Dictámenes fiscales. 

7) Auditoria de fusiones y escisiones. Objetivos específicos. Due 
Diligence. Procedimientos. Pruebas de auditoría. 

8) Metodología de valuación de empresas aplicable a los procesos 
de transferencia de negocios caracterizados como fusiones y 
escisiones. 

9) Casuística especifica relacionada con empresas de la región.  
 
DESTINATARIOS: El curso de Posgrado está dirigido a Profesionales de 
Ciencias Económicas, Profesionales de Ciencias Jurídicas, Profesionales de 
Ciencias Notariales y Cuerpos  Directivos y Gerenciales de empresas del 
medio.  
 
CONTENIDOS TEMATICOS: El curso de Posgrado está destinado a 
proporcionar a los  asistentes una concepción integral del fenómeno de 
las fusiones y escisiones societarias, como formas de transacciones de 
patrimonios que se originan en  la aplicación de estrategias y 
metodologías concretas de negociación, motivadas por la consecución de 
diversos objetivos empresariales.  

De esta manera, y en atención a los profesionales a los que se 
halla dirigido, se abordan módulos jurídicos, tributarios, contables, de 
auditoría, notarial,  cultura organizacional, estrategias y de negociación, 
en la inteligencia de que los procesos transaccionales que desembocan en 
fusiones o escisiones son complejos, con impacto en diversos aspectos de 
la vida de una organización empresaria y requieren un abordaje 
interdisciplinario. 

Se hará especial hincapié en el abordaje de casos concretos de 
estos tipos de reorganizaciones protagonizadas por empresas del medio 
regional, con el objetivo de complementar a los profesionales con 
conocimientos eminentemente prácticos que solo pueden ser 
transmitidos a partir de sus hacedores inmediatos. 

Entendiendo que los asistentes pueden contar con experiencia 
en este tipo de operaciones, es de relevante importancia el feedback que 
ellos puedan aportar, para permitir a los organizadores mejorar el curso 
sobre la marcha. 
 

METODOLOGIA DE ENSEÑANZA: Para aquellos módulos consistentes en 
la transmisión de experiencias prácticas de empresas que han 
protagonizado estos procesos, la metodología puede consistir en la 
realización de paneles de debate, o bien en la disertación de los 
profesionales responsables de cada proceso, donde resulta de suma 
importancia la amplia participación de los asistentes para enriquecer la 
transferencia de conocimientos, sobre todo en los aspectos más 
sobresalientes.  

Se utilizarán herramientas multimedia y la plataforma ECOnet 
inserta en la página web de la FCE – UNCuyo, sin perjuicio de la 
distribución de escritos impresos en papel que requieran los módulos.  

Para quienes lo acepten, y dependiendo del número de 
inscriptos, se realizará una práctica out-door sobre aplicación de 
conceptos vertidos sobre alianzas, negociación e integración de equipos 
de trabajo. 
 
EVALUACION Y PROMOCION: El posgrado se aprueba mediante el 
desarrollo de las ejercitaciones propuestas en el cursado de cada módulo 
y mediante la presentación de una monografía o informe final. Dicho 
informe deberá tener una extensión mínima de 10 páginas y una 
extensión máxima de 30 páginas; presentándose en hoja A4, con tipo 
Times New Roman 12 o similar y a 1 ½ espacio de interlineado, con 
margen superior de 3cm., inferior de 2 cm., izquierdo de 3 cm. y derecho 
de 2 cm. Este informe deberá ser realizado bajo la tutoría de un docente o 
experto aceptado por el Director del curso. 
 
REGIMEN DE REGULARIDAD Y APROBACION: Se considerara aprobado 
el asistente que:  

1) Haya cumplido con una asistencia no menor al 70% de las 
clases 

2) Haya realizado y aprobado las ejercitaciones proyectadas en 
cada módulo 

3) Haya presentado y aprobado el informe final antes 
mencionado. 

La fecha de presentación del informe final será el 12 de noviembre 
de 2.010. 

Se otorgará certificado de asistencia o de aprobación, según el caso. 
DIRECTOR ACADEMICO: CPN Flavio A. Mantovan Scaramella 
COORDINADOR EJECUTIVO: CPN Julio Contrera 
CUERPO DOCENTE: Escr. Judith Nora ABRAHAM de CORREA, Dra. María 
del Carmen ABRAHAM, CPN Carlos Javier BRONDO, Mgter. María 
Verónica LINARES, CPN Flavio A. MANTOVAN, Mgter. Hugo OCAÑA, CPN 
Marcelo Carlos PIERALISI, CPN Carlos SCHESTAKOW, CPN Felipe Antonio 
STURNIOLO, Dr. Walter Rubén JesúsTON. 
 
IX JORNADAS DE DERECHO CONCURSAL - MENDOZA  
12 y 13 de AGOSTO de 2010 
Organizan:  

Facultad de Ciencias Económicas –Universidad Nacional de Cuyo y 
Consejo Profesional de Ciencias Económicas de Mendoza 
 
DISERTANTES 
JOSÉ ESCANDELL, "El fisco frente a los concursos" 
VICENTE NICASTRO, "Continuación de la Explotación de la Empresa: 
Actividad del Síndico Concursal"  
PATRICIA TURNIANSKY, "La importancia de los informes del síndico 
dentro del proceso concursal". 



FRANCISCO JUNYENT BAS, "La sustitución de acreedores y el fraude 
concursal". 
PEDRO JOSÉ LELLA, “Vicisitudes de la quiebra pedida por el acreedor” 
AÍDA R. KEMELMAJER DE CARLUCCI, “La cosa juzgada concursal” 
 
TEMAS PARA PONENCIAS: 
 

1) Zona de insolvencia: Cesación de pagos, dificultades 
económicas y financieras, Prevención de la crisis, etc. 

 
2)  Continuación de la empresa. Cooperativas de trabajo. 

Proyectos de reforma. 
 

3) Informes del síndico 
 
Fecha límite presentación de PONENCIAS: 30 de julio de 2010 
e-mail: concursal2010@fcemail.uncu.edu.ar 
Contacto Secretaría decanato Facultad de Ciencias Económicas de 8 a 
13.30 hs.  
0261-4494063 
 
CURSO DE POSGRADO NORMAS INTERNACIONALES DE 
INFORMACIÓN FINANCIERA 

Como consecuencia de los últimos avances en Argentina y en el mundo se 
ha vuelto indispensable la formación en Normas Internacionales de 
Información Financiera. 

Nuestra Facultad y Deloitte han desarrollado este curso para que 
Contadores Públicos, Licenciados en Administración y en Economía 
puedan cubrir esas necesidades. 

Informes e Inscripciones: 
Días y horarios de dictado: miércoles de 16:30 a 21:00 hs y miércoles, en 
algunos casos de 9:00 a 13:30 y en otros casos, de 14 a 18:30 hs. 
Secretaría de Extensión y Relaciones Institucionales de nuestra Facultad 
Tel. (0261) 449 4009 int. 2407. Faxes (0261) 423 2779 (0261) 4256543 
E-mail: posgrado@fcemail.uncu.edu.ar 
 
Cuerpo docente 
Dr. Jorge José Gil (U N de Cuyo, CECyT, IASCF) 
Dr. Fermín Del Valle (Deloitte) 
Dr. Domingo Marchese (U N de Tucumán, CECyT, IASCF) 
Dra. Verónica Avellaneda (Deloitte) 
Dra María Emilia Fernández Barbeitos (Deloitte) 
Dra. Soledad Userpater (Deloitte)  
Dr. Marcelo Lombardo (Deloitte) 
Dr. Norberto Manzino (Deloitte) 
Dr. Gustavo Nachón (Deloitte) 
 
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA - Santander, España. 
 
Disponibilidad de Becas y Bolsas  
http://grupos.unican.es/gted/postgrado.html  de Viaje, para Maestría en  
España  
http://grupos.unican.es/gted/postgrado.html  
Contacto: gted@unican.es  
 cesar.carrasco@unican.es 
Cursos de Postgrado - GTED - 
http://grupos.unican.es/gted/postgrado.html 
Grupo de Tecnología de la Edificación 
http://grupos.unican.es/gted/postgrado.html 
 
 

CONCURSOS PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO 
Facultad de  Filosofía y Letras UNCuyo 
 
Planta Permanente de Personal de Apoyo Académico 

• Carácter Abierto de Antecedentes y Prueba de Oposición  dentro 
de los términos de la Ordenanza Nª 3/2008-CS. 
Agrupamiento Administrativo – categoría 7 – Tramo inicial. 

Concurso Cerrado General 
 Agrupamiento Administrativo – categoría 3 – tramo mayor. 
 
Mayor información www.unu.edu.ar 
Inscripciones: Mesa de Entradas Facultad de Filosofía y Letras UNCuyo de 
8 a 12 – te: 4135237 
 
 
COMERCIALIZACIÓN II 
 
Los siguientes alumnos aún no han elegido empresa para el TP. 
URGENTEMENTE PASEN POR LA OF. 15 PARA ELEGIR EMPRESA  
 
ALONSO ALVAREZ, Matías Nicolás 
COPELLO, José Ricardo 
DEAMBROSI,  Bruno Ariel 
GÜERCI SADLER,  Antonella Luciana 
REQUENA, Cristian Ariel 
YANNELLI, Franco 
 
TRABAJOS DE INVESTIGACÍON - Administración 
 
17 -06-10  12:00 hs  Sala D 
ALUMNO: Fernando GIUNTA 
TEMA: Administración de recursos humanos en Pymes 
DIRE CTOR: Prof.  María C. Chiavacci 
 
17-06-10  19:00  Sala D 
ALUMNO: Luis  GARRIGA SUAREZ 
TEMA: La motivación del alumno de primer año de la FCE-UNCuyo. 
Director: Prof. Germán Dueñas 
 


