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PROGRAMA GERENTES Y GESTORES TECNO-LOGICOS
(GTEC),

El Secretario de Ciencia, Técnica y Posgrado, Dr.
Carlos Passera y el Decano de la Facultad de Ciencias
Econémicas de la Universidad Nacional de Cuyo, tienen el
agrado de invitar a usted a la presentacion del Programa
Gerentes y Gestores Tecnoldgicos (GTEC), que se
desarrollard conjuntamente con las Universidades
Nacionales de San Juan, San Luis, Rio Cuarto, Villa Maria y
Chilecito y auspiciado por el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién Productiva de la Nacidn.

Dicha presentacion se llevara a cabo el Martes 30
de marzo a partir de las 18.00 hs. en el anf. 5 del Edificio de
Ensefianza de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
contard con la presencia del Lic. Conrado Gonzalez quién
expondra sobre “La vinculacion tecnolégica en la
Argentina: avances y retrocesos, consideraciones para su
desarrollo”.

XVII ENCUENTRO DE CATEDRAS DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANISTICAS PARA LAS CIENCIAS
ECONOMICAS.

Argentina del Bicentenario

10 y 11 de junio de 2010 Organiza: Universidad Nacional
de Salta - Asociaciéon de Docentes de Ciencias Sociales y
Humanisticas para las Ciencias Econémicas.

FONCAP S.A.

Concurso de Trabajos de Investigacion “Estrategias de
Financiamiento Inclusivas e Integrales”. Reflexiones sobre
el desarrollo de las microfinanzas en Argentina,
organizado por FONCAP S.A. Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas de la Nacién (MECON).

El concurso tiene el objetivo de generar y promover
conocimientos que se constituyan en aportes conceptuales
y metodolégicos especificos para la implementacion de
politicas publicas y sectoriales por parte del Estado,
organizaciones sociales y entidades del sector privado,
para promover en Argentina la generaciéon y
profundizacion de esquemas de financiamiento tendientes
ala equidad.
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Mayor informacién: 011 5217 0621 - fax: 011 5217 0633

CONVOCATORIA | PREMIO INVESTIGACION ECO-NOMICA
"DR. RAUL PREBISCH" BCRA

Cuarta edicion del Premio Anual de Investigaciéon
Econdmica "Dr. Raul Prebisch”.

Con el objetivo de promover y estimular en el pais la
investigaciéon de tépicos monetarios, macro-econémicos,
financieros y bancarios, el Banco Central de la Republica
Argentina lanza su cuarta edicién.

Se recuerda que la fecha de cierre para la entrega de los
trabajos serd el préximo el 7 de junio de 2010. Bases y
condiciones, inscripcibn 'y envio de trabajos:

www.bcra.gov.ar
Para efectuar consultas: telefénicamente de 10 a 17 al

(011) 4348-3582 o via e-mail: premio.invest@bcra.gov.ar.

CURSOS 20101 PROED
PROYECTAR EN EAD + INNOVAR CON TIC

El PROED y el Consejo Asesor de Educacién a Distancia de
la UNC

informan que se encuentran abiertas las inscripciones
para los cursos "Objetos de Aprendizaje y Enseflanza" y
"Administracion de Aulas Virtuales (Primer Nivel)"
destinados a profesionales y docentes interesados en la
producciéon y gestion de contenidos educativos en
diferentes soportes y con nuevos conceptos. Los mismos
se dictaran completamente en linea a través Del Aula
Virtual del PROED (Plataforma Moodle).

Ver programas y mas detalles sobre la inscripcion en:
http://www.saa.unc.edu.ar/PROED/servicios/capacitacio
n-proed

Secretaria PROED - Planta Baja - Pabellon Argentina.

Te. +54 351 4333177 - Haya de la Torre s/n? Ciudad
Universitaria. edi@saa.unc.edu.ar

COORDINACION DE CAPACITACION
EDUCACION A DISTANCIA E INNOVACION EDU-CATIVA-
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO

fce@fcemail.uncu.edu.ar



La Direccién de Educaciéon a Distancia e Innovacién
Educativa se comunica con usted para invitarlo a
participar de los Cursos de Capacitacién 2010.

En nuestro sitio de Internet

www.uncuvirtual.uncu.edu.ar encontrara mayor detalle de
los cursos y el acceso al formulario para

solicitar la inscripcién.

Se informa, ademas, que a partir de las preinscripciones
recibidas y hasta completar el cupo establecido, se remitira
a su correo electrénico las instrucciones para completar la
inscripcion.

Cupo limitado.

DIRECCION ALUMNOS - FCE - UNCuyo

Se informa que a partir del 5 de abril del corriente afio,
cuando se soliciten CERTIFICADOS DE ESTUDIOS, se
pondra en plena vigencia el Art. 2 de la Ord. 27/76.CS que
dice:

“Las certificaciones deberan ser suscriptas por la
autoridad méxima del establecimiento a su sustituto legal
y refrendadas por el Secretario de Asuntos Académicos, si
lo hubiera, o por el Secretario Administrativo y elevado al
RECTORADO para la legalizacion de firmas
correspondiente, salvo el caso de que los certificados se
emitan para ser presentados dentro del ambito de esta
Universidad”.

OPORTUNIDADES LABORALES

Los interesados deberan presentar su curriculo impreso en
la Secretaria de Asuntos Estudiantiles hasta el dia
miércoles 31 de Marzo alas 12 horas, indicando nimero
de referencia.

13) Empresa ubicada en Maipu:
Carrera: CPN

Afo: Hasta 32

Horarios: mafiana

Sexo: Mujer

Remuneracién: $600

Tareas: administrativas-contables (conciliaciones
bancarias, registraciones de documentacion, archivos,
tramites varios, conciliacion de cuentas corrientes de
proveedores y clientes, atencion de teléfono, etc.) tramites
y posibles cobranzas

Requisito (no excluyente): preferentemente con movilidad.
Se les pagaran los viaticos de combustible y
estacionamiento.

Enviar curriculums por e-mail (Gnica referencia),
especificando en asunto el nimero de referencia.

14) Triunfo Seguros:
Carrera: CPN

Afio: 3¢

Modalidad: Pasantia rentada

Lugar a realizar las tareas: Departamento Administrativo
Contable.

15) Empresa del medio:
Afo: Estudiante Avanzado (no adeude mas de 5 materias)

Tareas: Administrativo —Contable
Horario y remuneracién: a convenir en entrevista final.

16) Ofertas Trabajo Auditoria
Importante grupo empresario necesita incorporar dos

profesionales en el area de auditoria interna dedicacién de
tiempo total —horario corrido- en relacién de dependencia.
Acompafiar curriculum vitae y pretensiones econémicas.

Categoria _Senior: Experiencia previa comprobable en
realizacién de procedimientos de auditoria de multiples
disciplinas; coordinar tareas del personal a su cargo;
preparacion de informes cubriendo unidades funcionales y
de proceso, realizando recomendaciones a ser incluidas en
el informe final de Auditoria Interna.

Categoria Junior: Realizar procedimientos de auditoria
conforme al programa de tareas. Relevar ciclos y procesos
rutinarios; detectar debilidades de control interno. Asistir
al senior de auditoria en la preparaciéon de los informes
periddicos.

Dejar antecedentes en dos copias, en sobre cerrado,
incluido certificado de estudios.



