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INFORME DE COYUNTURA ECONOMICA  
 
Hoy a las 18,30 hs tendrá lugar en el Anfiteatro 5 de nuestra Facultad el 
Informe de Coyuntura Económica correspondiente al mes de mayo.  
En esta oportunidad se tratarán los siguientes temas: 

- Enfriar o no enfriar, esa es la cuestión.  
- Se fue Lousteau: un cambio para que nada cambie.  

Las retenciones: ¿héroes o villanos del modelo?  
La charla estará a cargo del profesor Alejandro Trapé y la entrada es libre y 
gratuita. 
 
JORNADAS DE CIENCIAS ECONÓMICAS 2008 
 
La Comisión Organizadora de las "Jornadas de Ciencias Económicas 2008" 
(designada por Res. 70/08-D), invita a todos los docentes-investigadores de 
la Facultad a participar con sus trabajos en las próximas Jornadas, a 
realizarse los días 27, 28 y 29 de agosto. 
 
El plazo de presentación de las investigaciones vence el día 6/06/08, y las 
condiciones de formato requeridas para su posterior publicación en el CD de 
las Jornadas,  podrá consultarlas en la página WEB de la Facultad. 
 
                      
PROYECTOS SECTyP 2007-2009 
 
El plazo de presentación de Informes de Avance de los Proyectos de 
Investigación 2007-2009 y los Resúmenes para las XXI Jornadas de 
Investigación y III Jornadas de Posgrado de la Universidad, se extiende 
hasta el lunes 26 de mayo a las 17:00 hs 
 
SECRETARÍA DE CIENCIA, TÉCNICA Y POSGRADO 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO  
 
Informa sobre el desarrollo de las *XXI Jornadas de Investigación y III 
Jornadas de Posgrado de la Universidad Nacional de Cuyo.* 
 
Las mencionadas Jornadas se realizarán del *1 al 3 de OCTUBRE de 2008*, 
en el *Centro de Congresos y Exposiciones de Mendoza* "Gobernador 
Emilio Civit". 
 
Por proyecto de investigación 2007-2009, se pueden presentar hasta DOS 
(2) trabajos. Para inscribir el/los trabajo/s se deberá entrar a 
http://sistemas.uncu.edu.ar/jornadas_investigacion/, completar el formulario 
correspondiente, enviarlo e imprimir una copia que se tendrá que presentar 
en la sede de la Secretaría de Ciencia, Técnica y Posgrado - Rectorado - 
Ala Norte del CICUNC hasta el 26 de mayo próximo. 
 
Para consultas puede dirigirse a rponce@uncu.edu.ar y por teléfono al nº 
4494127. 
 
CONCURSOS TRÁMITE ABREVIADO 
 

Sede Central 
Del  7 al 13 de mayo de 2008. 

• Un cargo de Jefe de Trabajos Prácticos, dedicación simple, para 
la asignatura INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA II 

 
Informes e inscripciones: Mesa de Entradas de la Facultad de 8 a 12. 
 
37 JAIIO,  
Trigésimo Séptimas Jornadas Argentinas de Informática y  
CLEI 2008 
Conferencia Latinoamericana de Informática 
 
Estos dos eventos académicos reconocidos por la comunidad informática de 
nuestro país y Latinoamérica constituyen un encuentro tradicional que 
facilita el intercambio fructífero de investigadores del país y del extranjero 
con profesionales que aplican esas disciplinas en el ámbito financiero. 
Se realizarán en la Universidad Tecnológica Nacional  - Facultad Regional 
Santa Fe entre el 8 y el 12 de setiembre de 2008. 
 
ENFOQUES E INSTRUMENTOS DE NEGOCIACIÓN PARA LA 
NEGOCIACIÓN PARA LA GESTIÓN INTEGRAL DE RECURSOS 
HIDRICOS (GIRH) 
 
El Objetivo del mismo es proveer herramientas conceptuales y 
metodológicas para facilitar procesos de resolución de conflictos que 
permitan avanzar hacia una Gestión Integral de Recursos Hídricos GIRH 
Temas Principales: 

• Los conflictos hídricos ambientales. 
• Mecanismos alternativos de resolución de conflictos. 
• Las asimetrías de información 
• El poder y la comunicación en el proceso de negociación. 
• Posicionamiento de las partes. Identificación de intereses. 
• Empoderamiento de la comunidad. 

Informes e inscripciones: Sede INA-CELA – Belgrano 210 – 2do piso 5500 
– Mendoza 
E Mail: celaa@mendoza.edu.ar 
Teléfonos: 4288420-4285284 FAX: 4285416 
 
CONTROL DE GESTION: 
 
Por pedido de alumnos que rinden parcial de contabilidad, la clase de 
enseñanza del caso del día de la fecha se traslada al lunes 12-5-08. 
 

INTRODUCCIÓN AL ÁLGEBRA LINEAL (CPN) 
 
CAMBIO: El 2º examen parcial de esta materia de Contador Público se 
tomará el miércoles 14 de mayo.    
 
 
PASANTÍAS  
 

REF. 8 : Conocimientos y experiencia mínima en áreas de administración  
Tareas a desarrollar: facturación, atención telefónica, archivo de  



documentación y manejo de stock  
Carreras de Administración o Contador 
Duración de la pasantía: 6 meses con posibilidades de renovación. 
Dominio de Excel y Word 
Lugar de Trabajo: Besares 229 - Chacras de Coria 
Sexo: masculino 
Enviar CV a: leandro.valdez@linde.com 
 

REF. 9 : Estudio contable del medio seleccionará estudiantes de la carrera de CPN 
y PP para efectuar en la División Remuneraciones (Liquidación de Sueldos y Leyes 
Sociales). 
Requisitos: 
Derecho Laboral aprobado 
Manejo de Excel, Word e internet. 
Presentar CV y certificado de materias aprobadas (imprescindible) en Secretaría de 
Dirección de Carrera de CPN y PP a Sta  Medina en sobre cerrado. 
 
REF. 10 : Alumno con amplio dominio PC, imputaciones, concilaciones banco y 
contables, manejo de programa gestión-contable 
Enviar CV oxasa@speedy.com.ar 
 
REF.11: Alumno con amplio dominio PC, imputaciones, liquidación de sueldos, 
balances, liquidación de impuestos, manejo de programas gestión contable. 
Enviar CV gcalegari@speedy.com.ar 
 
REF 12: Se requieren alumnos avanzados de la carrera de Contador Público 
Nacional de la Facultad de Ciencias Económicas que hayan aprobado la 
asignatura Contabilidad Superior, con el fin de desarrollar pasantías 
rentadas en la Dirección de Niñez, Adolescencia y Familia,. 
El objetivo es fomentar la formación profesional en conocimientos 
específicos realizando tareas como Conciliaciones Bancarias, Imputaciones 
Contables, Preparación de Balances, Ajustes Contables, Información sobre 
Evolución y Proyección Presupuestaria. 
Lugar de la Pasantía: Dirección de Niñez, Adolescencia y Familia. Calle 
Armani 1800. Godoy Cruz. 
Horario: de lunes a viernes de 8hs a 14hs. 
Duración: un año con posibilidad de prórroga. 
Presentar CV URGENTE A:   verodanitz@yahoo.com.ar 
 
REF. 13: Perfil del pasante: estudiante de las carreras de: contador, analista 
administrativo, dirección de empresas, o RR.HH, con buena dicción y 
facilidad de palabras , conocimientos contables  y en tareas administrativas, 
buen dominio de windows,  excell, word, internet y e-mail. 
Funciones. Interacción comercial con clientes actuales y potenciales. 
seguimiento de cartera de clientes por asuntos de área de créditos y 
cobranzas, facturación, archivo de documentación. 
Lugar de pasantia:  Roque Saenz peña 320 (5500) Mendoza 
Horario:  turno 1:  de   9 a 14 hs. 
 turno 2:  de 14:00 a 19:00 hs. 
Nota: especificar en el curriculum el horario disponible  
Los interesado favor de enviar el curriculum  a: info@nysnet.com.ar 
 
REF. 14: Banco del medio necesita pasantes: 
- Promediando la carrera 
- Sexo indistinto 
- Edad: hasta 26 años 
- Experiencia previa: no excluyente 
Competencias requeridas: Orientación al cliente - Foco en la calidad de  
atención- Actitud proactiva- Adaptación a los cambios. 
 
REF. 15: Empresa del medio necesita un pasante de la Carrera de 
Contador, cursando 4° año osuperior. 

Horario de trabajo en la mañana 
 
REF: 16:  Empresa del medio necesita alumnos: 
 Perfil 1: 
Sector Impuestos 
  a.. Estudiante de Ciencias Económicas 
  b.. Aprox. en cuarto Año. 
  c.. Debe estar cursando al menos, Técnica Impositiva, o ya haberla 
aprobado. 
  d.. 5 hs por día de lunes a viernes 
  e.. $ 500 
 Perfil 2: 
Sector RR HH 
  a.. Estudiante de Administración de Empresas 
  b.. Debe haber cursado al menos las materias referidas al 
sector(Desconozco en que año se cursan) 
  c.. 5 hs por día de lunes a viernes por la tarde 
  d.. $ 500  
 
REF: 17: Empresa  necesita alumnos de la carrera de CPN y PP cursando 
tercer año con conocimientos de World, tango y Excel. 
 
OFRECIMIENTOS LABORALES 
 

• Busqueda de alumnos avanzados para colaborar en tareas de 
investigación en el Instituto de Investigación Contable.  
Los interesados deberán presentar CVitae breve acompañado de 
nota dirigida al Director del Instituto de Investigaciones Contables 
Dr. Jorge Gil.  
Es imprescindible tener conocimientos y experiencia de sistemas.   
Quienes resulten seleccionados, deberán disponer de 5 horas 
semanales en horario a combinar.   

 


