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Reunión Consejo Directivo 
 
La primera sesión del año realizará hoy el 
Consejo Directivo de la Facultad. 

 El Cuerpo, que ha sido convocado para las 
16.30 hs., tratará los temas incluidos en el 
Orden del Día correspondiente. 

 
IMPORTANTE   
 
Se recuerda al siguiente personal, que aún no 
ha retirado de Liquidación de Haberes los 
Tickets Plus correspondientes a 
Diciembre/2003, que pueden hacerlo en 
horario de mañana, hasta el día Viernes 12 
de marzo. Caso contrario se procederá a su 
devolución 
Julio ALVAREZ; Santiago CARDOZO; Carlos 
CLEMENT; Osvaldo COLL; Jorge CUELLO; 
Alicia CHACON; María E. DOMINGUEZ; 
Edgardo FERNANDEZ; Graciela FUNES; 
Jorge GIL; María E. GODOY; María 
HELUANI; Angela ISGRO; Silvia JARDEL; 
Aída KEMELMAJER; Silvia LEMOS; G.LOPEZ 
LAMALFA; Armando LLOP; Pablo LLEDO; 
Gustavo MADDIO; Héctor MARCHESSI; 
María M. MARTINEZ; Fernando MASELLI; 
Raúl MERCAU; Nora METZ; César MOSSO 
GIANNINI; Carlos NALLIB; Víctor NACIF; 
Graciela PSCUCCI; Carlos PIERALISI; Gladys 
PULIAFITO; Daniel ROCA; Eduardo 
ROSSELOT; Eduardo RUSSO; Carlos 
SCHESTAKOW; Arturo SCHNEITER; Andrea 
SUONI; Francisco TERRANOVA; Walter 
TON; Sergio TRIPOLI; Javier 
URRUTIGOITY; Mario YAÑEZ; Juan Antonio 
ZAPATA. 
 
 
 

 
 
Cursos de Inglés 
 
NIVELES  Horarios: LUNES Y MIÉRCOLES 
Elemental 14:00 a 15:15 
Pre-Íntermedio 15:30 a 16:45 
Intermedio 17:00 a 18:15 
Conversación 18:30 a 19:45 

Horarios: MARTES Y JUEVES 
First Certificate15:00 a 16:15 
TOEFL  16:15 a 17:30 
Niveles 1 al 4:   del 15/03 al 29/07/04 
First Certificate y Toefl:  del 16/03 al 
25/11/04. 
CUPO MÍNIMO: 10 – CUPO MÁXIMO 15 
 
Concursos “Trámite Abreviado” 
Hasta el 10 de marzo de 2004 
 

v Un cargo de JPT, dedicación simple 
para la cátedra Análisis Organizacional 

v Uno cargo de JTP , dedicación 
semiexclusiva para Análisis 
Organizacional con formación 
especializada en Sistemas de 
Información. 

Informes e inscripciones en Mesa de Entradas 
de la Facultad de 8 a 11. 
 
Credenciales 
 
En la Dirección de Publicaciones (1er. Piso 
Edificio de Gobierno) se confeccionan las 
credenciales en horario de 8 a 13 y de 16 a 20. 
 
Cátedra INTRODUCCION A LA ECONOMIA I 
 
Hasta el 30 de marzo la cátedra seleccionará 
AYUDANTE ALUMNO AD -HONOREM. Es 
requisito ser alumno de la Licenciatura en 

 
      fce.uncu.edu.ar 
fce@fcemail.uncu.edu.ar 

Ciencias Económicas 
Universidad Nacional de Cuyo 
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Economía con tercer año de la carrera aprobado, 
muy buen promedio y excelente calificación en 
Introducción a la Economía I. Es indispensable 
la disponibilidad horaria para cumplir con las 
tareas que se le encomienden. 
Se otorgará certificado por los servicios 
prestados. 
Presentar carta manuscrita y Curriculum Vitae 
en Secretaría de la Carrera de Economía 
(1er.piso, Edificio de Gobierno) 
 
PASANTÍAS 
 
REF: 1 // APART HOTEL DEL MEDIO 
SELECCIONARA asistente de Administración 
con experiencia comprobable (no excluyente), 
conocimientos de Inglés y manejo de Office y 
Outlook. Excelente presencia y esfuerzo físico 
para traslado de mobiliario. Es imprescindible la 
predisposición al servicio del huésped. Horarios 
rotativos y franco el día Miércoles.  
REF: 2 // IMPORTANTE COOPERATIVA 
SELECCIONARA alumno varón asistente de 
Contador (de 3º año en adelante y con 
Contabilidad de Costos aprobada). Con manejo 
de Office y Outlook. Para tareas de 
procesamiento de facturas, carga de datos en 
Sistema e imputación a centros de costos. 
Disponibilidad horaria: Lunes a Viernes de 17 a 
21:00 hs.  
REF:3 // BODEGA DEL MEDIO BUSCA 
JÓVENES PROFESIONALES Lic. en 
Administración como Asistente de Gerencia de 
Recursos Humanos, con no menos de 2 años de 
graduados, con excelente desempeño académico 
y con Trabajo de Investigación que verse sobre 
temas de Recursos Humanos.  
REF: 4 // MUNICIPALIDAD OPTARA por 
alumnos del último año de CPN y LA para 
desempeñar tareas dentro del ámbito 
administrativo en general. Los alumnos de CPN 
deberán tener aprobada las asignaturas 
Contabilidad Pública y Auditoría.  
REF: 5 // ESTUDIO CONTABLE DEL MEDIO 
seleccionará alumno de 4º año para cumplir 
tareas administrativas, control de vencimientos, 
confección de pagos, archivo, imputación y carga 
de registraciones contables, conciliación de los 
saldos de las cuentas corrientes bancarias. Se 
requiere buen manejo de Excel, Word, Outlook. 
Horario de trabajo: 8.30 a 13:30 horas  
REF. 6 // IMPORTANTE BODEGA seleccionará 
pasante del último año de Administración con 

orientación comercial y aprobada Estrategia de 
Negocios (excluyente) y Publicidad (no 
excluyente). 
REF.7 // EMPRESA DEL MEDIO seleccionará 
alumno de 4° CPN para cumplir tareas 
administrativo-contables en general, pagos, 
imputaciones, control de vencimientos, 
conciliaciones bancarias. Se requiere fluido 
manejo de herramientas Office. Horario: 8.30 a 
13.00 hs.   
Presentar C. Vitae con Certificado Actualizado 
de Materias Aprobadas hasta Jueves 11/03 en 
Secr. Asuntos Estudiantiles.  
 
ALMUERZO DE DESPEDIDA   
 
El área de Estadística invita a todos los 
integrantes de la Facultad que quieran 
adherir al Almuerzo de Despedida de la Prof. 
Delia Tisera de Emili. El mismo se llevará a 
cabo el próximo Viernes 12 de marzo a las 
13.00 hs. en “Terrazas del Lago” Club 
Regatas. 
Confirmar asistencia en Secretaría del 
Departamento de Disciplinas Matemáticas 
hasta el Miércoles 10. 
 
D.A.M.S.U.  
 
En la Mesa de firmas del personal se 
encuentra a disposición de los interesados y 
puede consultarse, la Memoria y Balance 
correspondiente al ejercicio 2002/2003 del 
D.A.M.S.U.  
 
 


