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INFORME DE COYUNTURA ECONOMICA

"El dia jueves 5 de agosto se desarrollara el
Informe de Coyuntura Econdmica. Tendra lugar en
el Anfiteatro 5 a las 18.45 hs.

Los temas a tratar en esta oportunidad son los
siguientes:

- Se desacelera el crecimiento ¢Cémo terminara el
2004?

- Délar alto y salarios bajos: las claves de la
competitividad actual.

- Renegociacion de la deuda: ¢hacia donde vamos?

El costo es de $10, profesores y alumnos de la
FCE, sin cargo."

"ESTRATEGIAS PARA HACER RENTABLE EL
INTANGIBLE SALUD MENTAL"

El Consejo Profesional de Ciencias Econdémicas de
Mendoza, ha organizado un taller Teorico-Practico
denominado "ESTRATEGIAS PARA HACER
RENTABLE EL INTANGIBLE SALUD MENTAL"
que se desarrollara en la sede de dicha entidad los
dias 06 de agosto de 17 a 21.30 hs y 07 de agosto
del 2004, de 9 a 12.30 hs.

El mismo tiene por objeto trabajar sobre pautas
de estrategias a nivel individuo y a nivel grupal,
que dentro del marco de las organizaciones
permitan a la misma potenciar y hacer rentable
la gestion laboral. Para ello se desarrollaran
técnicas de afrontamiento del estres laboral,
abordando temas como asertividad, manejo
eficaz del tiempo, resolucion de problemas,
apoyo social en el trabajo, socializacion
anticipatoria, pensamiento grupal, conformidad
y obediencia en el trabajo, falta de compromiso
publico.

Su dictado estara a cargo del Lic. Mario
Lamagrande, Psicélogo, Master en Economia de la
salud y Administracién de Organizaciones de

§alud, Investigador y Capacitador en areas de
Psicologia Laboral.

El presente taller esta dirigido a profesionales,
empresarios, personal jerarquico y mandos medios
de entidades publicas y privadas, alumnos
avanzados de las carreras de grado y postgrado de
carreras afines a la gestion.

Arancel fijado: Diez pesos ($10).

Informes e Inscripciones en sede del Consejo
Profesional de Ciencias Econdmicas de Mendoza,
sito en Av. Espafia 560, Ciudad, tel. 4291837,
4205014.-

PREMIO ABA 2004

La Asociacion de Bancos de la Argentina (ABA) ha
convocach a participar del premio ABA 2004
sobre el tema “La lectura: recurso bésico para el
desarrollo humano, sociocultural y econémico”.

El objetivo del mismo es estimular la reflexion y el
desarrollo de propuestas que contribuyan a
restablecer la lectura y la compresion de textos
en la educacion General Bésica como instrumento
clave de todo proceso de aprendizaje.

El concurso es de caracter abierto y estéa dirigido
fundamentalmente a educadores, profesionales de
proyectos especificos pertenecientes a
establecimi entos educativos del pais.

Los interesados  deberan presentar  una
monografia hasta el 20 de setiembre de 2004 en
la sede de la Asociacién de Bancos de la Argentina
ABA, San Martin 229, piso 10°, clOO4AAE, Buenos
Aires.

LA ADMINISTRACION PARA EL
CRECIMIENTO SOCIAL Y ECONOMICO.

Organizado por la Asociacion de Docentes

Nacionales de Administracion General (ADENAG)
y la Delegacién Sede Cérdoba de la Facultad de
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Ciencias Econémicas de la UNC, se realizara del 5
al 7 de agosto de 2004, el XX° Congreso Nacional
de Docentes de Administracion General de la
Republica Argentina y el 11° Congreso del
MERCOSUR de Docentes de Administracion,
donde se trarara el tema: “La administracion para
el Crecimiento Social y Econémico”

Informes: www.ec.unc.edu.ar Seccién Eventos
Adenag2004@eco.unc.edu.ar

SIMPOSIO SOBRE REGISTROS CONTABLES,
LABORALES, TRIBUTARIOS Y SOCIALES Y SU
DOCUMENTACION RESPALDATORIA

El Consejo Profesional de ciencias Econémicas de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, informd
sobre la realizaciéon del ler. Simposio sobre
Registros contables, laborales, tributarios vy
sociales y su documentacion respaldatoria, cuya
realizacion estd prevista para el 18 al 20 de
agosto de 2004, en la sede de dicho Consejo.

El objetivo de este Simposio es el de convocar a
especialistas, profesionales y a todos los
interesados en esta materia, con el fin de difundir
las disposiciones legales vigentes sobre los
registros contables, laborales, tributarios vy
sociales, debatir sobre la aplicacion de las nuevas
tecnologias 'y proponer los cambios que
correspondan.

Correo electrdnico: sregistros@cpcecf.org.ar

CULTURA DE LIDERAZGO - IUN

El Instituto Universitario Naval convoca a la
presentacion de trabajos sobre experiencias e
investigaciones que respondan a la pregunta:
¢Como se puede promover la construccion de una
cultura del liderazgo con valores en la Argentina?

Esta dirigido a profesionales, académicos,
especialistas, docentes, ejecutivos, militares,
empresarios, comunicadores, padres de familia,
estudiantes universitarios y publico en general que
estén interesados en temas vinculados con el
liderazgo. Cierre de recepcion de trabajos: 15 de
setiembre de 2004.

Informes e inscripciones: INUN, Sec.
Administrativa, de 8 a 12, Avda. Libertados 8209,
Capital Federal.

Mail: administra@inun.edu.ar

www.unun.edu.ar

ANALISIS ECONOMICO DE PROYECTOS 11

FECHAS Y HORARIOS DE EXAMEN
EXAMEN REGULAR: 03 de agosto 16:00 horas
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Sede Central
Hasta el 5 de agosto de 2004.
= Un cargo de JTP, dedicacion
semiexclusiva para INTRODUCCION A
LA ECONOMIA 11.
= Un cargo de Ayudante de Primera
Categoria, dedicacién simple para
ESTRATEGIA DE NEGOCIOS.
San Rafael
Hasta el 5 de agosto de 2004.
= Un cargo de JTP, dedicacion simple para
CONTABILIDAD DE COSTOS

Informes e inscripciones: Mesa de Entradas de la
Facultad de 8 a 11 yDelegacion San Rafael de 16 a
20.

MESA REDONDA ECONOMIA

Martes 3 - 11 hs.

Alumno: ROJAS, Ariel

Tema: "Las escuelas técnico-agrarias en la Pcia. de
Mendoza.  Aspectos  econdémicos  educativos.
Importancia de la inversion en las escuelas".
Director Investigacion: Prof. Virginia Vera de
Serio. -2da. exposicion

Jueves 5 - 18 hs.

Alumno: PENUTTO, Marcelo

Tema: "Influencia de politicas publicas en la
competitivad de servicios. Casos transportes de
cargas"

Director Investigacion: Lic. Elizabeth Pasteris de
Solavallone. -2da. exposicion.

PASANTIAS

REF. 1: Importante empresa del medio
seleccionara estudiante avanzado de LE, con
ilnterés en la planificacién, disefio, armado
y analisis de modelos econdémicos y financieros de
la empresa. Se requieren avanzados conocimi entos
en el uso de Microsoft Excel. Con preferencia de
sexo masculino y con experiencia laboral anterior.
Duracion: 9 meses. Carga horaria: 6 horas corridas
por la mafiana

REF. 2: Empresa del medio busca asistente de
Recursos Humanos, el perfil estd orientado a un
Lic. en Administracion (recibido o con trabajo de
inv. restante) que tenga preferencia por el area de
Recursos Humanos, de Sexo masculino
(preferentemente), no mayor de 30 afios.

Presentar CV con certificado analitico,
consignando N° de Referencia en Asuntos
Estudiantiles.




