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COLACIÓN DE GRADOS 2004 
 

PROGRAMA DE ACTOS 
Viernes 3 de diciembre de 2004 
 
18:30 hs. Oración Interreligiosa 
19:00 hs. Acto de Colación de Grados 
21:00hs Agasajo a autoridades e invitados 

especiales 
22:00 hs. Cena de Camaradería en CAMPUS del 

Consejo Profesional de Ciencias 
Económicas. 

 
CAMBIO DE ABANDERADO Y ESCOLTA 
 
Dentro del Acto de colación de Grados a 
realizarse el próximo viernes 3 de diciembre en 
los Jardines de la Facultad, se incluye la 
ceremonia del cambio de Abanderado y Escoltas. 
Es decir, reciben la Enseña Patria los alumnos a 
quienes le ha correspondido el alto honor de 
portarla en todas las ceremonias en que su 
presencia sea requerida. 
Ofrecemos a continuación el detalle del nuevo 
Abanderado y sus Escoltas: 
 
ABANDERADO: 

 -  Jorge Emilio PRATS VUOTTO (Prom 9,15) 
ESCOLTAS TITULARES: 

- 1ª . Luciana María PADUA (Prom. 8,70) 
- 2ª Lucía Eva GENOVRO (Prom. 8,56) 

ESCOLTAS SUPLENTES: 
- 1ª Juan Pablo VURRIGUINI (Prom 8,43) 
- 2ª Juan Pablo TORRECILLA (Prom. 8,42) 
- 3ª Mariana Judith LALLI (Prom. 8,39) 

 
DISTINCIONES Y PREMIOS 
 
Los egresados más destacados de la promoción 
recibirán los PREMIOS y DISTINCIONES 
correspondientes a los más altos promedios y a los 

que cumplieron la totalidad de sus estudios con la 
mayor regularidad. 
Este es el detalle de los alumnos que serán 
premiados: 
 
MEDALLA DE HONOR: 

• Al alumno de cualquiera de las tres 
carreras que haya obtenido el promedio 
más alto de calificaciones. 

El Consejo Profesional de Ciencias Económicas de 
Mendoza lo premia con Medalla de Honor, que 
destaca tal circunstancia. Este año este premio ha 
recaído en: 

- Lic. María José PRADOS 
Con un promedio general de 9,20 en toda su 
carrera de Licenciada en Economía. 
La Lic. PRADOS pronunciará el discurso final de la 
jornada. 
 
DISTINCIONES HONORÍFICAS: 

• Consistente en medalla y diploma de 
honor, otorgados al egresado de cada una 
de las tres carreras con el más alto 
promedio, debiendo ser  éste, al menos, 
de ocho puntos: 

LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN: 
- Lic. Débora Marina ROITMAN 

(promedio 8,42) 
LICENCIATURA EN ECONOMÍA: 

- Lic. María José PRADOS 
(promedio 9,20) 

 
MENCIONES ESPECIALES: 

• A los egresados de cada una de las tres 
carreras que la completaron con la mayor 
regularidad:  

LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN: 
- Lic. María Sol DISTÉFANO 

LICENCIATURA EN ECONOMÍA 
- Lic. María Fernanda 

CAMPALANS 

 
      fce.uncu.edu.ar 
fce@fcemail.uncu.edu.ar 

Ciencias Económicas 
Universidad Nacional de Cuyo 
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También se entregarán testimonios a personal de 
la Facultad, docentes y no docentes, que se haya 
jubilado durante el transcurso del año. Recibirán 
dicho testimonio el Prof. Osvaldo ELÍAS y las 
Srtas. Alicia CASCALLARES y Norma MONTES. 
Otro tanto se efectuará con el profesor Raúl 
Antonio MOLINA, a quien se le entregará diploma 
de Profesor Efectivo, que lograra este año 
mediante concurso de oposición y antecedentes. 
 
CENA – AGASAJO DE FIN DE AÑO 
La Facultad realizará su Cena de Fin de Año el día 
sábado 18 de diciembre a las 21:30, en los 
Jardines de la misma. De esta forma agasaja a su 
personal con motivo de la finalización del año. 
Oportunamente se irán proporcionando detalles 
inherentes a este festejo al cual, desde ya, las 
autoridades invitan a todo el personal -docente y 
no docente- a participar del mismo. 
 
SUBSIDIOS PARA PROYECTOS 
PRIORITARIOS DE  POSGRADO – UNCuyo 
La Secretaría de Extensión y Relaciones 
Institucionales informa el resultado de la 
Evaluación externa realizada por la secretaría de 
Posgrados de la UNRCuarto, respecto a los 
proyectos de posgrado que se presentaran a la 
convocatoria para subsidios. 
Sobre 16 proyectos presentados por las distintas 
unidades académicas de la UNCuyo, se 
seleccionaron ocho (8). Entre los ocho 
seleccionados, se encuentran los presentados por 
profesores de la Facultad de Ciencias Económicas  
según el detalle siguiente: 
Cuarto lugar: Maestría en Administración de 
Servicios de Salud, presentado por Prof. Raúl 
Parodi. 
Sexto Lugar: Especialización en Gestión Integrada 
de Aguas, presentado por el Prof. Armando Llop. 
Octavo lugar: Maestría en administración de 
Negocios, presentado por el Prof. Rodolfo Sícoli 
  
CURSO.  
CALIDAD DE VIDA LABORAL 
 
La Facultad de Educación elemental y Especial 
informó sobre la realización del curso CALIDAD Y 
VIDA LABORAL. Nivel I: Manejo del Estrés 
laboral y del Burnout. 
Se dictará en la sede de esa Casa de Estudios, 
Sobremonte 81, Mza, los días 4, 11 y 18 de 
diciembre de 2004. de 9 a 13. 
El temario a desarrollar es el siguiente:  
1.Estrés laboral-Burnout- Factores desgastantes 
que se originan en el tipo de tareas, en el estilo de 

conducción institucional, en la familia, en el 
entorno, etc. 
2.Consecuencias del desgaste: en la persona del 
prestador, ...en el usuario del servicio, en el equipo 
de trabajo, en las tarea, en la institución, en la 
familia del prestador. 
3.Técnicas para la prevención y corrección de 
situación estresantes. 
El curso tendrá una duración de quince (15) horas 
y serán sus instructoras las Lic. Julia Fernández 
Peláez y Dra. Marta Guibourdenche de Cabezas. 
Se otorgará certificado con puntaje para 
docentes (Res. 0257/04), a quienes cumplan con el 
100% de las actividades programadas. 
Informes e inscripciones: 
Fac. Educación Elemental y Especial UNCuyo. 
Te. 4292292/4236245 – int. 250 
E-mail: extensión@feeye.uncu.edu.ar 
 
TEORÍA Y TÉCNICA IMPOSITIVA I  
"La cátedra de Teoría y Técnica Impositiva I 
informa que los exámenes correspondientes a las 
fechas de Diciembre de 2004 serán oral o escrito 
de acuerdo a la cantidad de alumnos inscriptos. 
El examen libre se tomará del siguiente modo: 
a. Parte práctica: día 20 de diciembre a las 8:30 
horas. 
b. Parte teórica: día 22 de diciembre a las 16:30 
horas, parte que se tomará concomintantemente 
con la correspondiente a los alumnos regulares. 
Esta parte será oral o escrita según sea la 
cantidad de alumnos inscriptos. 
 
CURSO. 
 ACTUALIZACIÓN EN METODOLOGÍAS Y 
TÉCNICAS DE ENSEÑANZA 
 
Se informa a los docentes que realizaron el curso 
de referencia que pueden retirar los certificados 
en Secretaría Académica. 
 
COSTOS PARA LA GESTIÓN 
La cátedra Costos para la Gestión cita, con 
carácter de URGENTE, a los alumnos ausentes a la 
exposición y defensa de la Monografía, quienes 
deberán presentarse el día Martes 7 de Diciembre 
de 2004 a las 17 horas, en la Oficina N° 1 del 3° 
Piso del Edificio de Gobierno. Los alumnos son los 
siguientes: 
21780 Ambrosini, Ricardo , 22361 Avila, Horacio 
21832 Ciullini, Pablo, 21835  Contreras, Vanesa 
22435 Correas, Daniel, 22203 Dorra, Laura,  
22243 Morandini, Francisco, 20308  Navarro, 
Carlos, 22633 Nazzarro, Martín, 22026  Prati, 
Adrián, 22030 Quiroga, Horacio, 21479 Robledo, 
Leonardo 
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PASANTÍA 
 
REF. 1: Empresa del medio seleccionará 
estudiante con 2º año aprobado de LA, que 
demuestre una personalidad proactiva y 
dinámica, con iniciativa y predisposición para la 
venta, buena presencia y dicción para 
desenvolverse comercialmente. Se requieren 
conocimientos de Office e Internet y dominio 
de ingles oral y escrito.  
Cumplirá funciones de ejecutivo de venta de 
servicios de comunicaciones. atención y 
seguimiento de cartera de clientes. Horarios 
disponibles: turno 1: de 8:30 a 13:30 hs. y turno 2: 
.de 15:30 a 20:30 hs. ( especificar en el CV 
horario disponible ) 
 REF. 2: Instituto del medio seleccionará 
alumno avanzado de CPN recién recibido ó con 
hasta 2 materias pendientes, para cubrir vacante 
durante el mes de diciembre y enero del 2004, con 
disponibilidad full time. Para desarrollar tareas de  
cierre de balances, por lo que se valorará tener 
experiencia previa en conciliación de cuentas y 
manejo de PC. 
REF. 3: Fundación seleccionará pasante del 
último año de LA ( con Comportamiento 
Organizacional aprobada. ) Se requiere: muy buen 
conocimiento de inglés escrito (para leer y 
escribir) y muy buen manejo de power point. Para 
realizar tareas de análisis de material 
bibliográfico sobre temas relacionados con el 
management. Horario de 4 horas diarias y 
remuneración a convenir. Remitir CV a 
sdodero@altadireccion.org 
REF. 4. Organismo de la Universidad seleccionará 
pasantes alumnos ( con no mas de 3 materias para 
recibirse ) ó profesional recientemente recibido 
en las carreras de licenciatura en administración o 
economía para  realizar las siguientes tareas: 
confección base de datos para la inscripción de 
postulantes para las áreas de arquitectura, 
ingeniería y técnicos; confección base de datos 
para la inscripción de empresas clasificándolas por 
los distintos rubros; tareas administrativas varias 
inherentes a obras públicas. El horario será de LU 
a VI  de 8:00 a 13:30 
Se debe presentar currículum vitae con copia del 
analítico en el sector 8 – planta baja – Facultad de 
Ciencias Médicas – en el horario de 8:00 a 13:00 
hasta el día 30 de noviembre. 
 


