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POSTERGACIÓN INFORME ANUAL DOCENTE 

2004 
 Se comunica a todos los docentes que se ha 
postergado la presentación del Informe Anual 
Docente 2004 hasta el MIÉRCOLES 08 de 
setiembre próximo. 
Se reitera que el informe anual abarca desde 
agosto 2003 a julio 2004 exclusivamente (o sea, 
2° cuatrimestre del año pasado y 1er. 
cuatrimestre de este año).   
 Si alguien necesita volcar algún dato del Informe 
Anual 2003 que aún tiene vigencia, puede solicitar 
el impreso que se halla en su legajo para 
fotocopiarlo, en Dcción. de Apoyo a la Docencia.   
 OTRO DATO IMPORTANTE : 
Cuando se haga el "cierre" definitivo del informe, 
previo a la impresión, se debe cargar la fecha de 
dicho cierre.   
 A partir del lunes 30 de agosto, en la tarde, se 
podrá realizar los impresos que hasta ahora 
estaban limitados por problemas técnicos. 
  
CONCURSOS INTERNOS 
Del 30 de agosto al 3 de setiembre de 2004 

• CATEGORÍA 9 AGRUPAMIENTO 
ADMINISTRATIVO. JEFE DEL DEPTO. 
CLASES Y EXÁMENES. 

• Categoría 7-AGRUPAMIENTO TÉCNICO 
– BIBLIOTECA 

 Informes e inscripciones en Mesa de Entradas de 
8 a 11. 
 
CONCURSOS TRÁMITE ABREVIADO 
Del 31-08 AL 6-09-04 

• Un cargo de JTP, dedicación 
semiexclusiva para la cátedra PRÁCTICA 
PROFESIONAL. 

Informes e inscripciones en Mesa de Entradas de 
8 a 11. 
 

FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN 
DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

 
Duración: 3 meses. 
Objetivo: formación de recursos humanos en grupos 
interdisciplinarios para la evaluación económica 
privada de decisiones de asignación de recursos. 
Concretamente, se pretende que los participantes 
sean capaces de formular y evaluar proyectos desde 
el punto de vista privado; identificar, medir y valorar 
los beneficios y costos relevantes para cada decisión 
y su distribución en el tiempo; y aplicar las técnicas 
que facilitan la toma de decisiones en materia de 
proyectos. 
Temario:  
I. Conceptos básicos. El problema económico. 
Concepto de proyecto, formulación y evaluación. 
Ciclo de proyectos. Estados del ciclo y etapas.  
II. Elementos de Matemática Financiera. Interés 
compuesto. Tasas efectivas. Interés nominal y real. 
Anualidades y flujos no constantes.  
III. Formulación de Proyectos. Estudio de 
mercado. Tamaño y localización. Ingeniería del 
proyecto. Fuentes de financiamiento. Análisis de 
alternativas. Proyección de beneficios y costos.  
IV. Flujos de beneficios y costos para la toma de 
decisiones. Diversos planteos. Costo de oportunidad. 
Concepto y aplicaciones. Inclusión de los impuestos 
en los flujos. Tratamiento de los préstamos. 
Influencia de la inflación. Capital de trabajo.  
V.Criterios de evaluación. Valor actual neto. Tasa 
interna de retorno. Relación beneficio-costo. Período 
de recuperación. Comparación de criterios.  
VI. Tópicos especiales: Ordenamiento de proyectos. 
Momento y tamaño óptimos. Riesgo e incertidumbre. 
VII. Introducción a la evaluación socioeconómica 
de proyectos. 

 
      fce.uncu.edu.ar 
fce@fcemail.uncu.edu.ar 

Ciencias Económicas 
Universidad Nacional de Cuyo 



31/08/2004  Nº 6075                                                                                                              

 

 
Profesores: Lic. Roberto Cortegoso, Lic. Coloma 
Ferrá, Lic. Claudia Botteón. 
Condiciones de ingreso: Graduados universitarios 
de carreras de 4 años de duración como mínimo. 
Conocimientos previos de matemáticas. 
Certificación: se entregarán dos tipos de 
certificados: 
1. De APROBACIÓN de la teoría: a quienes 

resulten aprobados en las evaluaciones y tengan 
una asistencia mínima del 80% 

2. De APROBACIÓN de la teoría y de la fase 
práctica: a quienes, además de lo anterior, 
participen en la elaboración de un proyecto cuyo 
informe final sea aprobado. 

 Días y horarios de dictado: MIÉRCOLES y 
VIERNES de 17:00 a 20:30 hs.  
Fechas: Del 08 de Setiembre al 03 de Diciembre 
de 2004. 
 
CURSO DE ACTUALIZACIÓN DE METODOLOGÍAS Y 
TÉCNICAS DE ENSEÑANZA. APRENDIZAJE Y 
EVALUACIÓN. 
 
En el marco del programa de capacitación docente 
de esta Facultad, el  Decano dictó la Resolución Nº 
234/04 en la que dispone la realización de un curso 
de ACTUALIZACIÓN DE METODOLOGÍAS Y TÉCNICAS 
DE ENSEÑANZA, APRENDIZAJE Y EVALUACIÓN, que 
será dictado por el Departamento de Ciencias de la 
Educación de la Facultad de Filosofía y Letras de 
esta Universidad. 
 
Serán objetivos: Actualizar y capacitar al personal 
docente de las diferentes cátedras en el 
conocimiento y aplicación de nuevas metodologías y 
técnicas de enseñanza, aprendizaje y  evaluación. 
Se recuerda a los docentes que este curso será sin 
cargo para ellos. Además se otorgarán certificados. 
El curso a desarrollar tendrá el siguiente programa: 
 
PROGRAMA 

MÓDULO 1: SUJETO DEL APRENDIZAJE 
DÍAS Y HORARIOS 
Viernes 03-09-04:  16:00 a 20:00 hs. 
Sábado 04-09-04:  8:30 a 12:30 hs. 
Viernes 10-09-04:  16:00 a 20:00 hs. 
CONTENIDO: 
Eje I: Sujeto del aprendizaje: Adolescencia 
Eje II: Sujeto del aprendizaje: Adultez 
Eje III: El sujeto del aprendizaje como constructor 
del conocimiento 
 
MÓDULO 2: MODELOS Y MÉTODOS ALTERNATIVOS 
DE ENSEÑANZA 
DÍAS Y HORARIOS 
Viernes 24-09-04:  16:00 a 20:00 hs. 
Sábado 25-09-04: 8:30 a 12:30 hs. 
CONTENIDO: 

1. El currículum  como selección cultural.  
2. Modelos alternativos de enseñanza 
 

MÓDULO 3: EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES 
EN LA UNIVERSIDAD 
DÍAS Y HORARIOS 
Viernes: 08-10-04  16:00 a 20:00 hs. 
Sábado: 09-10-04  8:30 a 12:30 hs. 
Viernes: 15-10-04  16:00 a 20:00 
CONTENIDO: 

1. Enfoque curriculares y evaluación 
2. Concepto de evaluación en el actual 

enfoque curricular de la Educación 
Superior Universitaria 

3. Elementos del sistema de evaluación 
4. Instrumentos de evaluación 

TALLER DE EVALUACIÓN E INTEGRACIÓN 
Viernes 29-10-04 16:30 a 20:00 hs. 

 
ACTUACIÓN PROFESIONAL I 

MESA ESPECIAL DE SETIEMBRE 
 

Informamos la fecha de la mesa especial de 
setiembre a los alumnos de Actuacion Profesional 
I que esten en condiciones de rendir. 
Setiembre 9 -->  15 hs.  
 

TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN 
ADMINISTRACIÓN 

 
31-08-04 15:00hs. 
Alumna: Marisol DISTÉFANO 
Tema: Manual de Procedimientos del Banco 
Columbia 
Prof. Orientador: María Lamattina de FERRARI 
 

MESAS REDONDAS –  
CARRERA DE ECONOMIA 

 
Martes 31 - 10 horas 
Alumno: NOVELLO, José Raúl 
Tema: "Evaluación económica de la creación de la 
escuela 1-731 de Maipú" 
Director Investigación: Lic. Claudia Botteón de 
Trapé 
2da. exposición 
 Martes 31 - 18 hs. 
Alumna: BAGLINI, Mariana 
Tema: ""Desarrollo económico argentino. Una 
aproximación Rostoviana" 
Director Investigación: Lic. Raúl Mercau 
2da. exposición 
 
 
ASIGNACIONES FAMILIARES 
 
Se recuerda al personal que percibe Asignaciones 
Familiares que debe presentar antes del 10-09-04 
la DECLARACIÓN JURADA. En caso contrario se 
dará de baja a la misma. 
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PASANTÍAS UNIVERSITARIAS: 
  
Importante empresa de transporte seleccionará 
estudiantes para desempeñarse como adjuntos al 
área administrativa en horario de 8:00 a 14:00 hs. 
REF. 1A: 1 estudiante de LA: cursando materias 
del ultimo año, duración de 4 meses. 
REF. 1B: 2 estudiantes de las 3 carreras con 20 
asignaturas aprobadas: duración de 4 meses. 
REF. 1C: 4 estudiantes de las 3 carreras con 20 
asignaturas aprobadas: duración de 2 meses. 
 Ref. 2: Bodega del medio seleccionará 
estudiante varón de CPN con Derecho Concursal y 
Privado III aprobados y al menos regularizada la 
asignatura Auditoría. Para desempeñarse en 
actividades de apoyo a la gerencia contable. 
 Ref. 3: Frigorífico en Maipú seleccionará 
estudiante de al menos 3º año de CPN para 
desempeñar labores contables y administrativas 
en general de lunes a sábado. 
 REF. 4: Consultora del medio seleccionará 2 
estudiantes 5to año de la carrera de CPN, con 
Contabilidad Superior y Técnica Impositiva 
aprobadas para tareas en Área Contable y Área 
Impositiva respectivamente. Se requiere manejo 
de MS Office y Tango, alta predisposición para el 
trabajo en equipo y criterio para la solución de 
problemas. Dedicación part-time. 

- Presentar Curriculum Vitae con 
certificado analítico, consignando Nº de 
Referencia en Asuntos Estudiantiles. 
Pasantías semana del 30/08 al 03/09. 

 
OFRECIMIENTO LABORAL 
 
Agente de Transporte  Internacional necesita:  
Estudiante el último año de la Carrera de Contador 
o Administración. Horario: de lunes a viernes de 9 
a 18. Enviar CV a KAISEN CONSULTORA S.A.  
25 de Mayo 885 – Mendoza o a: 
info@consultoramendoza.com.ar 


