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CONCURSO EFECTIVO

Hasta el 26 de mayo de 2004.
Un cargo de Profesor Adjunto, dedicacion
semiexclusiva para la catedra FINANZAS
PUBLICAS Carrera Licenciatura en Economia
o Informes e inscripciones en Mesa de
Entradas de la Facultad de 8 a 12.
CONCURSO INTERNO

Hasta el 28 de mayo de 2004.
0 Un cargo categoria 8 Agrupamiento
Técnico. Biblioteca

Informacion e inscripciones en Mesa de
Entradas de la Facultad de 8 a 11.

IMPORTANTE

Se comunica al Personal Docente y de Apoyo
Académico que se encuentra en Direccion de
Recursos Humanos, la Declaraciéon Jurada para ser
cumplimentada por el personal que haya cumplido
30 o més afios de servicio al 16 de agosto de 2004
en la Universidad Nacional de Cuyo, incluyendo
cualquier otro organismo de la Administracion
Publica Nacional, a los efectos de la entrega de la
medalla recordatoria establecida por el Decreto
Nacional N° 707/87.

La documentacion debe ser cumplimentada
indefectiblemente antes del 4 de junio de 2004.

INFORME COYUNTURA ECONOMICA

El proximo jueves 27 de mayo a las 18,45 hs se
desarrollara el Informe de Coyuntura Econdmica,
en el anfiteatro 5 de nuestra Facultad.

En esta oportunidad se trataran los siguientes
temas:

Argentina 2003/2004: ;quiénes crecieron?

La tentacion del mercado interno.

¢Por qué esta creciendo la economia?

El desempleo en baja.

La pobreza ¢es una “herencia" del actual
gobierno?

El costo de la entrada es de $10, profesores y
alumnos de la FCE sin cargo.”

YV VYV V

SALUD MENTAL UN INTANGIBLE DE LA
GESTION LABORAL

El dia 29 de mayo del 2004, en horario de 10 a 13
hs. se dictara en la sede del Consejo Profesional
de Ciencias Econ6micas de Mendoza un taller
Teoérico-Practico sobre el tema: “SALUD
MENTAL UN INTANGIBLE DE LA GESTION
LABORAL".-

En el mismo se trabajar4d con la nocion de
Recursos Humanos y Salud Mental como un
intangible estratégico para lograr una ventaja
competitiva  sostenible abordando aportes
especificos de lapsicologia laboral en la gestién de
empresas.

El presente taller esta dirigido a profesionales,
empresarios, personal jerarquico y mandos medios
de entidades publicas y privadas, alumnos
avanzados de las carreras de grado y postgrado de
carreras afines a la gestion.

Arancel es de pesos cinco ($5). Informes e
inscripciones en sede del Consejo Profesional de
Ciencias Econémicas, sito en calle 560, Ciudad,
Mendoza, Tel (0261) 4205014 - 4291837 .-

PREMIO MONSANTO A LAS VISIONES
INNOVADORAS

Con el objeto de gnerar un espacio académico de
pensamiento, Monsanto convoca a estudiantes y
egresados de carreras de posgrado para



24/05/2004

investigar y profundizar en el area de la
Biotecnologia.

La empresa premiard los mejores trabajos
desarrollados sobre el tema “la Biotecnologia y su
rol en el desarrollo socioecondmico de la
Argentina”.

Los trabajos se recibiran hasta el dia 30 de julio
de 2004 a las 17:00 en Monsanto, Argentina,
Maipt 1210, piso 11°, CI1006ACT, Buenos Aires,
Argentina.

Ref: Imagine, premio Monsanto a las Visiones
Innovadoras

Interesados consultar bases y condiciones en:
www.monsanto.com.ar

POLITICAS DE EMPLEO E INGRESO MINIMO

La Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la
UNCuyo, inform6 sobre la realizaciéon de la ler
Jornada Preparatoria del 11 Congreso Nacional de
Politicas Sociales, bajo el titulo POLITICAS DE
EMPLEO E INGRESO MINIMO, a realizarse el dia
viernes 21 de mayo de 2004. Tiene por objetivo la
difusion del 11° Congreso Nacional de Politicas
Sociales, a desarrollarse los dias 15, 16 y 17 de

setiembre préximo en Mendoza.
El Acto de Apertura se realizara el dia viernes 21

de mayo proximo, a las 16:00 e invitan a concurrir
a los interesados.

SEMINARIO:

Prof. Pedro A. Marsonet cita a una reunién al
alumno CARVALHO, Walter Javier, para el dia
jueves 27 de mayo entre las 14 y 16 horas, en la
Oficina 16 del 2do. Piso del Edificio de Gobierno y
Administracion.

ORGANIZACION INDUSTRIAL |

La profesora Elizabeth Pasteris informa a los
alumnos de Organizacion Industrial 1 que los
resultados del examen parcial estan publicados en
la oficina de la catedra (oficina 13, segundo piso,
edificio de gobierno).

OFRECIMIENTO LABORAL:

El Departamento de Aplicacién Docente-EGB3

llama a concurso para el control administrativo
contable de la gestién de su Comision Cooperadora.

Presentar propuesta de trabajo y econémica en
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Calle San Francisco de Asis S/N, Parque General
San Martin, Capital, Mendoza. Teléfono: 4272262

y 4274722"
PASANTIA

Organismo estatal seleccionard 3 pasantes para
desempefiarse en el dmbito de la Administracion
Provincial. Deben acreditar la aprobacion de
Administracion y  Contabilidad de Hacienda
Publica, Derecho Publico 1 y Finanzas Publicas.
Presentar CV y certificado analitico hasta el dia
Miércoles 26/05 en Secretaria de Asuntos
Estudiantiles.

OFRECIMIENTO LABORAL

Lic. en Administracion Junior Bilinglie para
empresa multinacional vitivinicola. Hasta 28 afios
de edad. Experiencia en tareas administrativas.
Muy buen manejo de PC.

Contador, hasta 30 afios, experiencia en tareas
contables en empresas de gran envergadura,
preferente vitivinicolas.

Los interesados deberan presentar el CV de 9 a 13
hs. hasta el miércoles 26 de mayo en Colén 723,
Planta Baja.



